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Toimetaja juhtkiri

Olav Kersen
noorsootod ajakirja MIHUS nr 18 toimetaja

Uhel piihapievasel parastldunal jain
autoga soites raadiost kuulama Vikerraadio
saadet ,Kuula randajat”, kus loodusmees
Hendrik Relve ja antropoloog Indrek Park
vordlesid eestlasi Pohja-Ameerika indiaani-
rahva hidatsadega. Nad joudsid jarelduseni,
et kuna mélema rahvuse juured paiknevad
viikesel alal ja kuna keelekeskkond mujal
puudub, on keel viga tihedalt seotud selle
kindla alaga. Seetdttu markavad ja tunne-
tavad molemad rahvad muudatusi oma
looduslikus keskkonnas akuutselt ning
tostavad kohe kisa, et looduslikku kooslust
muutuste eest kaitsta. Selle mottekdigu-
ga jatkates vdiks tuua paralleele, kuidas
inimsuhete ja kultuuri habras kooslus on
nagu looduskeskkonna tasakaal, mida tuleb
sdilitada, kuid see méottekdik ei pruugi viia
kuhugi, sest inimene pole lill ja selline ka-
sitlus lihtsustaks teemat liialt. Mitte tikski
vanasona, konekddnd ega analoogia ei suuda
terviklikult kokku votta tthiskonna komp-
litseeritust ja peeneid nilansse. Kui seda
proovitakse teha, Iohnab see vaga induktiiv-
se jareldamise (confirmation bias) moodi ehk
otsitakse kinnitust enda seisukohale, mitte
eilooda seisukohta téenditele tuginedes.

Ometi viis see antropoloogiline jutt
motted eestlaste ja teiste vdikerahvaste
omapdradele. Kas meie vdiksus —ja seda
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tildse mitte negatiivses tdhenduses — ning
paiknemine tingivad suuresti meie suhtu-
mise muutustesse, erinevustesse ja koigesse
uude? Kas me selle tottu oleme tundliku
sotsiaalse, ajaloolise ja rahvuskultuurse nar-
viga, vdimendame negatiivset voi htitiame
(vihemalt mottes): ,Ebaaus!”, kui tundub, et
meile tehakse iilekohut?

Noortega tootaval tdiskasvanul lasub
vdikeses thiskonnas kultuuritundlikkuse
valdkonnas vastutusrohke koorem olla ava-
tud, empaatiline, kuid samas tasakaalukas.
Muutusi ei peaks alati avasiili vastu votma,
kuid samas ei peaks nende hirmus ehitama
enda imber ka vallikraaviga kaitsemiri.
Vaadates, mis toimub sotsiaalmeedias, kom-
mentaariumites ja isegi vestlussaadetes,
tundub, et tihti jadb avalikus ruumis puudu
dialoogist, kus iiksteise arvamust ka arves-
tatakse, mitte ainult ei loeta ega kuulata.
Oodata karsitult, et vestluskaaslane juba
1opetaks, et vuristada sellele otsa enda sei-
sukoht, ei aita kaasa moistmise tekkimisele.
Noorsootdotajal aga ei ole seda luksust olla
noore suhtes mitteaktsepteeriv ja oma arva-
must pealesuruy, sest kui noor seda tajub,
ldheb ta dra ja tagasi ei pruugi tullagi.

Kiesolev ajakirjanumber on kokku
pandud kultuuritundlikkuse laia spektri
avamiseks ja sellel teemal kaasamotlemi-

i kaasa motte:
Selle MIHUS-€ numbriga ar:l-an aasa e

seks. Marii Paskovi avalugu votab kokku
tema doktorit66 tulemused ning raagib
sellest, kuidas majanduslik ebavordsus aval-
dab moju nii inimeste voimalustele kui ka
motlemisele ja kditumisele. Tanja Dibout
selgitab, kuidas ithised vadrtused aitavad
meil muutuda kultuuritundlikemaks

ning Stiina Kitt ja Kerli K&iv kirjeldavad,
kuidas rahvusvaheline noorsoot6 aitab
noorel veelgi paremini ennast ja maailma
motestada ning saada ilmakodanikuks.
Visuaalne artikkel esitab loetelu rahvuste- ja
rahvusvahelise noorsoot6 voimalustest.
Kultuuritundlikkusest radkides ei saa jdtta
kdrvale 16imumisteemat. Stefan Manevski
esitab, kuidas noorsootdd on aidanud kok-
ku tuua noori makedoonlasi ja albaanlasi
pérast 2001. aasta kokkupdrkeid ja sellele
jargnenud segregatsiooni ning Kats Kivistik
annab tilevaate 2015. aasta Eesti tthiskonna
Idimumismonitooringust. Olga Schihalajev
kirjutab noorte usulistest tdekspidamistest
ja sellest, kuidas neil teemadel radkida.
Jargnevad artiklid radgivad sellest, mis on
tehtud, teoksil ja tulemas sallivuse, kaasami-
se ning noortele pakutavate vdimaluste osas
kultuuritundlikkuse valdkonnas ning paris
lopetuseks antakse ka praktilisi soovitusi
koigilt autoritelt.




Majanduslik ebavordsus
kui Uhiskondlik kontekst,

mis mojutab meie
mottemalle ja kaitumist

Uhiskonna méju meie mottemallidele
Kas ja kuidas mdjutab ithiskondlik kontekst
inimeste kditumist ning vddrtushinnan-
guid? Uuringud on ndidanud, et inimeste
vadrtushinnangud, hoiakud, normid ja kom-
bed erinevad suuresti riigiti, mis omakorda
viitab sellele, et inimesed on sotsiaalse
konteksti suhtes tundlikud. Uhiskond, kus
me iiles kasvame ja elame, mojutab seda,
kuidas me motleme ja kditume.x See on liks
sotsialiseerumise vorme — inimese vaartus-
hinnangud ja normid kujunevad vélja oma
keskkonnaga suhestudes. Sotsialiseerumine
toimub terve elu, kuid on eriti tugev just
teismeeas. Millised ithiskonna aspektid
meid aga koige rohkem méjutavad ning
mis tipsemalt on nende aspektide mdju?
Viimastel aastatel on erilise tdhelepanu alla
sattunud majanduslik ebavordsus kui tiks
oluline thiskonna tunnusjoon ning sellega
seonduv klisimus — mis m6ju on majandus-
likul ebavordsusel inimeste mottemallide ja
kditumise kujundamisel?

Majanduslik ebavordsus

Majanduslik ebavordsus viitab sellele, et
ithel inimesel on vaga palju midagi, mis on
parasjagu ithiskonnas vadrtuslik — olgu see
siis raha, kinnisvara vdi muud ressursid.
Viimase kiimne aasta jooksul on majandus-
liku ebavordsuse teema tousnud tihelepanu
keskmesse. Empiirilised uurimustood

on iitha selgemalt ndidanud, et majan-

duslik ebavordsus varieerub suuresti

riigiti ning mis ehk veelgi iillatavam —

majanduslik ebavordsus on viimase 30

aasta jooksul paljudes arenenud riikides

madrkimisvdarselt kasvanud — seda vastu-
kaaluks pikaajalisele langusele pdrast Teist
maailmasdda (Atkinson & Piketty, 2007;
OECD, 2009; OECD, 20171; Piketty, 2014).
Mlustratsiooniks vaatame Joonist 1, mis
kujutab sissetulekute ebavdrdsust arenenud
riikides viimase saja aasta jooksul. Ameerika
Uhendriikides on tina kéige rikkama 1%

*Lisaks Uhiskonnale méjutavad meid ka perekond, kool,
sopruskond ning paljud muud keskkonnatiibid. Antud
artiklis keskendun iihiskonna majudele.
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inimeste kdes 18% kogu sissetulekutest. See
number on joudsasti kasvanud alates 1970.
aastatest ning saavutanud 2o0. sajandi algu-
sega vordvddrse taseme. See tihendab, et
koige rikkamad ameeriklased omavad itha
suuremat osa kogu sissetulekutest.

Lisaks pikaajalistele trendidele on marki-
misvddrne, et ebavordsuse tase varieerub
suuresti riigiti — kasvoi Euroopa Liidu
kontekstis. Gini koefitsient on populaarne
ebavordsuse nditaja — mida suurem kor-
daja seda ebavordsemalt on sissetulekud
ithiskonnaliikmete vahel jagunenud. Gini
kordaja jdab alati vahemikku o kuni 1, kus
o tahendab seda, et sissetulekud on ké&igi
vahel vordselt jagunenud ning 1 tdhendab
aga seda, et ithe inimese kédes on 100%
sissetulekutest. Joonis 2 nditab, et Euroopa
kontekstis kuuluvad Eesti, Liti ja Inglismaa
koige ebavordsemate riikide hulka ning
Norra koos TSehhi ja Soomega on iihed
Euroopa koige vordsemad riigid. Eesti
puhul on omakorda markimisvairne,

et ebavordsus on viimastel aastatel kas-

vanud ning aastal 2014 olid Eesti ja Liti

kaks koige ebavordsemat riiki Euroopas.
Ebavordsuse taset mojutavad erinevad fak-
torid, riigi sotsiaalpoliitika on seejuures iiks
olulisemaid.

Marii Paskov

Oxfordi Ulikooli uue majan-
dusliku métlemise instituut,
sotsioloog

Kas peaksime ebavordsuse parast
muret tundma?

Loomulikult tdhendab korge majanduslik
ebavordsus seda, et inimeste sissetulekutes
ja majanduslikes ressurssides on vaga suu-
red erinevused. Majanduslikku ebavordsust
voib seega pidada probleemiks nii inimeste
materiaalse heaolu seisukohalt kui ka mo-
raalsest aspektist. Samas on antud trendid
tostatanud eraldi kiisimuse — kas ebavord-
sus ithiskonnas pohjustab omakorda teatud
negatiivseid sotsiaalseid tagajargi (Necker-
man & Torche, 2007; Salverda et al., 2014;
Wilkinson & Pickett, 2010)? Majanduslik
ebavordsus on ithiskondliku konteksti
iiks osa, mis avaldab m6ju nii inimeste
voimalustele kui ka meie métlemisele

ja kditumisele. Palju tdhelepanu kogunud
raamatus ,The Spirit Level” vdidavad autorid
Wilkinson ja Pickett (2010), et suur hulk
sotsiaalprobleeme on suuremad just nimelt
ebavordsemates ithiskondades — sealhulgas
terviseprobleemid, kuritegevus, tilekaalu-
lisus, kditumisprobleemid, narkomaania,
teismeliste rasedus, ebatolerantsus. Siin-
kohal on oluline markida, et empiiriliselt
pole kdik need seosed kinnitust leidnud —
teadlased alles uurivad neid seoseid. Kiill on
aga uurimust60d ndidanud, et nii tervise-
probleemid kui ka kuritegevus on laiemalt
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levinud just nimelt ebavordsemates iihis-
kondades (Kawachi, Kennedy & Wilkinson,
1999; Wilkinson, 2004; Wilkinson & Pickett,
2006). Mis teooriaga saaks aga selgitada
ebavordse tthiskonna halba moju? Miks
peaks majanduslik ebavordsus ithiskonnas
sotsiaalprobleeme tekitama?

Staatus-arevuse teooria

Populaarne indiviiditasandi teooria sel-
gitamaks, kuidas ebavordne sotsiaalne
keskkond voiks negatiivseid tagajdrgi poh-
justada on nii-delda staatus-drevuse teooria
(Merton, 1968; Wilkinson & Pickett, 2010).
Antud teooria kohaselt toodab ebavordne
keskkond sotsiaalpsiihholoogilisi tagajargi.
Inimesed on sotsiaalsed olevused ning me
oleme thiskonnas kehtiva sotsiaalse hie-
rarhia suhtes tundlikud. Mida suurem on
ebavordsus tihiskonnas, seda kaugemal on
inimesed teineteisest majandusliku rikkuse
mottes — osadel inimestel on vdga palju
rikkust, samas kui teistel on vdga vdhe. Ma-
janduslikud ressursid ei mojuta mitte ainult
seda, mida me endale poest osta saame, vaid
majanduslik positsioon mdjutab ka meie
tajutud reputatsiooni ja rolli ithiskonnas.
Meie majanduslik positsioon mojutab seda,
mida teised inimesed meist arvavad, ning
see omakorda mojutab ka seda mida, me
iseendast arvame —meie enesehinnangut
ning enesevaarikust.

Staatus-drevuse teooria jargi tekitab
korge majanduslik ebavordsus tihiskonnas
inimestele drevust oma positsiooni osas
sotsiaalses hierarhias. Inimesed vordlevad
end teistega ning tunnevad end véahem
vaartuslikuna, kuna osad inimesed on neist
majanduslikus hierarhias palju korgemal.
See omakorda tihendab, et ebavordses
keskkonnas on inimestel keerulisem end
teineteisega samastada ning ithtsustunnet
luua. Lisaks sellele pdhjustab majanduslik
ebavordsus konkurentsi thiskonnaliikmete

vahel —inimesed tunnevad suuremat pinget
majanduslikus hierarhias kdrgemale piir-
gida — ning see omakorda toodab suuremat
keskendumist oma staatuse tdstmisele.
Seega jareldub antud teooriast, et sotsiaalne
drevus paneb inimesed rohkem iseendale
keskenduma ning muudab meid vihem
hoolivaks teiste suhtes.

On oluline markida, et me ei pruugi neid
sotsiaalpstihholoogilisi protsesse alati tead-
vustada. Uuringud on ndidanud, et sotsiaal-
ne drevus tekitab fiisioloogilisi ja neuroloo-
gilisi tagajdrgi — nditeks stressihormooni
kortisooli kdrgemat taset. Antud hormooni
korgem tase on aga omakorda seotud erine-
vate terviseprobleemidega.

Majandusliku ebavordsuse roll enese-
kesksete ja solidaarsete vaartushin-
nangute kujunemisel

Nagu eelpool mainitud, ei ole staatus-
drevuse teooria veel tdielikku empiirilist
kinnitust leidnud — teadlased alles uurivad
seda, kas ebavordsemates ithiskondades

on tdepoolest rohkem staatus-drevust ja
sotsiaalprobleeme. Alljargnevalt tuginen
oma doktorit6ole, kus uurisin, kas ebavord-
semates ithiskondades on inimesed toesti
enesekesksemad ja vahem solidaarsed teiste
inimeste suhtes. Antud uurimust66 pohineb
kvantitatiivsel analtitsil, kasutusele on
voetud erinevad rahvusvahelised vordlevad
uuringud: Euroopa sotsiaaluuring (Euro-
pean Social Survey) ja Euroopa vadrtuste
uuring (European Values Study).

Ebavordsus ja enesekesksed vaartus-
hinnangud

Uurimust6o tulemused pakuvad staatus-
drevuse teooriale kinnitust osaliselt. Em-
piiriline analiiiis nditab, et ebavordsemates
tthiskondades on inimesed tdepoolest
rohkem oma sotsiaalse staatuse parast
mures ning vdljendavad soovi sotsiaalses

hierarhias kdrgemale tdusta. Joonis 3 nditab,
et ebavordsemates riikides — kus on kdrgem
Gini koefitsient — on ka kdrgem keskmine
sotsiaalse-drevuse tase (iga punkt kujutab
endast ithte Euroopa riiki teatud teatud
aastal). On oluline markida, et see tendents
kehtib eelkdige madalama sotsiaalse staa-
tusega inimeste ja meeste puhul. Tuginedes
sotsiaalpsiihholoogilistele uurimustéodele
vdidan, et mehed on tihiskonnas levinud
konkurentsi ja sotsiaalse staatuse suhtes
tundlikumad kui naised.

Ebavordsus ja solidaarsus

Kas ebavordsetes ithiskondades on ka
viahem solidaarsust ja teineteisest hoo-
limist? Analiiiisi tulemused nditavad, et
seos ebavordsuse ja solidaarsuse vahel on
keerulisem kui esialgu kirjandusele ning
staatus-drevuse teooriale tuginedes arvata
voiks. Uhelt poolt niitasid tulemused, et
ebavordsemates ithiskondades on viahem
solidaarsust teatud ndrgemate tthiskonna-
gruppide suhtes, nagu nditeks tootud, vanu-
rid ja terviseprobleemidega inimesed. See
tulemus on kooskdlas kirjandusega, mille
kohaselt tekitab majanduslik ebavérdsus
distantsi erinevate thiskonnaliikmete va-
hel —inimesed suudavad {itha vahem teiste-
ga samastuda. Tagajdrjeks on see, et ebavord-
semates ithiskondades on inimesed vihem
altid probleemsete vdi nérgemate gruppide
heaollu panustama. Mida egalitaarsem iihis-
kond, seda enam on solidaarsus noérgemate
ithiskonnagruppide suhtes levinud.

Teisest ktiljest nditasid tulemused aga
hoopis vastupidist — individualistlik soli-
daarsus on ebavordsetes ithiskondades kor-
gem kui vordsetes ithiskondades. Individua-
listliku solidaarsuse puhul ei rddgi me enam
teatud abivajajate gruppide abistamisest,
vaid keskendume solidaarsusele, mille pu-
hul ei ole defineeritud, kellele ja kuidas abi
osutatakse. Inimesed voivad keskenduda abi
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Joonis 3. Seos majandusliku ebavordsuse (Gini koefitsient) ja

staatus-arevuse vahel: mida ebavordsem riik, seda korgem
keskmine staatus-arevus. Allikas: Euroopa sotsiaaluuring



osutamisele ainult oma ldhikondlastele voi
nendele, keda nad parasjagu abi vddriliseks
peavad.

Antud tulemused ndivad esialgu vastand-
likud, kuid 1dhemal vaatlusel vastavad siiski
ootustele. Nimelt ei ole olemas thte tiiiipi
solidaarsust, vaid me vime eristada erine-
vaid solidaarsuse tiitipe. Antud uurimust60
kajastas kahte tlitipi solidaarsust: institutsio-
naalne solidaarsus ja individualistlik soli-
daarsus. Institutsionaalne solidaarsus viitab
sellele, et inimesed peavad oluliseks, et tea-
tud haavatavad ithiskonnagrupid on kind-
lustatud — nditeks vanurid, haiged ja tootud.
Individualistlik solidaarsus viitab aga selle-
le, et inimesed pakuvad vabatahtlikult teis-
tele abi ning valivad ise, keda ja millal nad
abistavad. Ebavordsemates tthiskondades
on vahem institutsionaalset solidaarsust,
kill aga on seal rohkem individualistlikku
solidaarsust. Antud jareldus on kooskélas
sellega, et ebavordsemates ithiskondades
on vabatahtlik t96 rohkem levinud, samas
toetavad vordsemad tithiskonnad rohkem
riiklikku sekkumist ja kollektiivset solidaar-
sust (Alesina, Glaeser & Sacerdote, 2001).
Need kaks solidaarsuse tiilipi on mélemad
ddrmiselt olulised, kuid peame arvestama, et
individualistlikult pakutav solidaarsus on
selektiivsem ning koik abivajajate grupid ei
pruugi individualistliku solidaarsuse raa-
mes abi saada (Spicker, 2008).

Kokkuvote

Uhiskondlik kontekst mojutab inimeste
mottemalle ja kditumist. Staatus-drevuse
teooria kohaselt pohjustab majanduslik eba-
vordsus tthiskonnas pingeid ja stressi. Minu
doktorit6o pakkus staatus-drevuse teooriale
moningast kinnitust, ndidates, et ebavord-
setes tthiskondades on inimesed tdepoolest
rohkem enda sotsiaalsele staatusele kes-
kendunud. Samas ei saa iiheselt jareldada,
et ka hoolivus teiste suhtes oleks madalam.
Inimesed on kiill vihem abivalmid teatud
norgemate sotsiaalsete gruppide suhtes,
samas esineb rohkem individualistlikku
solidaarsust. Ndib, et inimesed soovivad ise
valida, keda ja millal nad toetavad, kollek-
tiivne solidaarsus on aga vihem populaarne.
Samas jddb tiksnes vabatahtlikule tegevu-
sele tuginev solidaarsus tihtipeale norgaks
ning kdik abivajajad ei pruugi abi saada.
Kollektiivne solidaarsus — nditeks tugeva
heaoluriigi ndol — on efektiivsem solidaar-
suse vorm.

Mida voime sellest koigest 0ppida ning
Eesti puhul silmas pidada? Eurostati statis-
tika nditab, et Eesti on Euroopa iiks koige
ebavordsemaid riike. Kindlasti peame alus-
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tuseks kiisima — miks on majanduslikud
ressursid Eesti riigis nii ebavordselt jagune-
nud? Lisaks sellele peame motlema — mis
on niivord kdrge majandusliku ebavérdsuse
tagajdrjed? Seejuures peame pidama silmas
nii materiaalseid tagajargi kui ka laiemaid,
sotsiaalpsiihholoogilisi tagajargi. Kuidas on
lood staatus-drevusega Eesti noorte seas?
Kuidas tunnevad end erineva majandusliku
taustaga perekondadest périt noored Eesti
ithiskonnas —kas nad on enesekindlad ning
tunnevad end tdisvadrtuslike thiskonnaliik-
metena? Mis on Eesti noorte tulevikuvilja-
vaated majandusliku ebavordsuse konteks-
tis? Mis moju on ebavordsusel sotsiaalsele
solidaarsusele — sellele, kas ja kuivord me
teistest inimestest hoolime? Kas me oleme
nous teiste heaollu panustama? Eesti pais-
tab silma korge majandusliku ebavordsuse
taseme poolest ning ebavordsuse tagajarjed
puudutavad meid koiki. Seega vddrivad
antud kiisimused Eesti kontekstis elavat
arutamist ja analtiiisi.

ALLIKAD

Alesina, A., Glaeser, E., Sacerdote, B. (2001).

Why Doesn’t the United States have a European-Style
Welfare State? - Brookings Papers on Economic Activity,
2001(2), 187-254.

Atkinson, A. B., Piketty, T. (2007). Top Incomes Over the
Twentieth Century: A Contrast between Continental Eu-
ropean and English-Speaking Countries. Oxford: Oxford
University Press.

Kawachi, |., Kennedy, B. P., Wilkinson, R. G. (1999).
Crime: Social Disorganization and Relative Deprivation. —
Social Science & Medicine, 48(6), 719-731.

Merton, R. K. (1968). Social Theory and Social
Structure. New York: Free Press.

Neckerman, K. M., Torche, F. (2007). Inequality:
Causes and Consequences. — Annual Review of
Sociology, 33(1), 335-357.

OECD. (2009). Growing Unequal. Income Distribution
and Poverty in OECD Countries. Paris: OECD (2011).

OECD. (2011). Divided we Stand. Why Inequality Keeps
Rising. Paris: OECD (2011).

Piketty, T. (2014). Capital in the Twenty-First Century.
Cambridge Massachusetts: The Belknap Press of Har-
vard University Press.

Salverda, W. G., Nolan, B., Checchi, D., Marx, I.,
McKnight, A., Téth, I. G., Van de Werfhorst, H. G. (2014).
Changing Inequalities and Societal Impacts in Rich
Countries: Analytical and Comparative Perspectives.
Oxford: Oxford University Press.

Spicker, P. (2008). Social Policy: Themes and Ap-
proaches. Bristol: Policy Press.

Wilkinson, R. G. (2004). Why is Violence More Common
Where Inequality is Greater? - Annals of the New York
Academy of Sciences, 1036(1), 1-12.

Wilkinson, R. G., Pickett, K. E. (2006). Income Inequal-
ity and Population Health: A Review and Explanation
of the Evidence. — Social Science and Medicine, 62,
1768-1784.

Wilkinson, R. G., Pickett, K. E. (2010). The Spirit Level.
Why Equality is Better for Everyone. London: Penguin
Books.

Doktorit66 ,,Majandusliku ebavordsuse
roll enesekesksete ja solidaarsete
vaartushinnangute kujunemisel” on
inglise keeles kattesaadaval veebis:
http://www.mariipaskov.com/research/



h&ada. Palju suurem mure on oskamatus ja
suutmatus paremat kurssi valida, kuigi on
selge, et sissetallatud rada edasi ei vii.

Mure toimetuleku ja hakkamasaamise
parast, pidev balansseerimine toimetuleku
piiril ja arusaam, et otsustusprotsessides
ei ole voimalik kaasa raakida, on viinud
suure usalduskriisini ning réévinud eesti-
maalaste empaatiavdimest, optimismist ja
heatahtlikkusest kahetsusvaarselt suure
osa. Vaesust ja ilimajaetust kogev inime-
neei suudateistele moelda, sest kogu
aurlahebliseenesegaitegelemisele ning
eluspusimisele. Vaesemate noorté vane-
mad teevad tohutuid pingutusis et lastele
parimat pakkuda, kuid kohtavad sageli
hukkamdistu ja halvustamist. Tihtipeale ei
ole kohalikul omavalitsusel suutlikkust ega
padevust, sel juhul peab appi tulema riik.

Suurem voi vaiksem majanduslik eba-
vordsus on igale Ghiskonnale iseloomulik
nahtus. Omal kombel on see mdistetav ja
seda aktsepteeritakse. Vordsete voima-
luste puudumine on aga tunnetatav suure
ebadiglusena. Eestis on ebadigluse kaarid
eriti suured. See ei ole paratamatus, vaid
tuleneb demokraatia haprusest ja inim-
oiguste eiramisest.

Kdikides Uhiskondades on ootused ja
lootused suunatud noortele. Ega asjata
oelda, et noored on meie tulevik. Kuid tu-
levikku saab kujundada ning jareltulevale
polvele on vdimalik luua marksa paremaid
tingimusi, et noored saaksid oma unistu-
sed ellu viia ning arengupotentsiaali taita.

Noorte osakaal kogu rahvastikust vahe-
neb, noorte valjaranne naitab kasvutrendi,
mittetootavate ja mittedppivate noorte
osakaal on murettekitavalt suur, suhtelise
vaesuse maar on endiselt korge ning sel-
lele lisandub noorte riskikaitumine.

Noorsootdo kvaliteet on paranenud, on
suurenenud noortele pakutavate teenuste
kattesaadavus, Euroopa suunised noorte-
poliitika kujundamisel on aluseks kohalike
noorsoot6o arengukavade ja strateegiate
koostamisel, iha rohkem kuuleme Euroo-
pa noortegarantiist ja teistest olulistest,
ka rahaliselt tagatud meetmetest. Stra-
teegiate olemasolu iseenesest ei ole aga
edu garantii. On vaja padevaid inimesi
neid strateegiaid ellu viima. Inimesi, kel on
oskust naha, et noorte seas on palju eri-
nevaid sihtgruppe, kellel on vaga erinevad
ootused, lootused, oskused ja vajadused.
Adekvaatne, digeaegne ja tulemuslik
reageerimine on inimlikust aspektist ning
indiviidi tasandilt vaga olulised. Peamine

on kulutusi lastesse ja noortesse naha
investeeringuna uhiskonna tulevikku.

Lapse varajane areng maarab suuresti
inimese toimetuleku ja hakkamasaamise
kogu jargneva taiskasvanuea jooksul.
Esimese kolme eluaasta jooksul kujunevad
aju arengus olulised muutused, mida hili-
sema elu jooksul muuta ega mojutada ei
ole voimalik. Lapse toimetuleku teismelise-
ja taiskasvanueas kujundavad pohiliselt
kaks olulist tegurit esimeste eluaastate
jooksul: lapse armastavad ja toetavad
suhted kindlate taiskasvanud inimestega,
kellelt saadaKse tagasiSitiet ja kinnitusi
oma kaitumisele, kaitsetjaturvatunnet, jul-
gustust maailma aurimiseks ja oppimiseks,
ning vaartushinnangute kujunemiseks.
Samuti vajab laps turvalist keskkonda,
mis soodustab keele, tunnetuse, sotsiaal-
sete oskuste ja tundemaailma arengut.

Kui nimetatud tegurid lapse arengut ei
S00si, on suurem toenaosus, et laps on
teismelise ja taiskasvanuna vagivaldsem,
kaldub tervisthavitavale kaitumisele, hai-
gestub sagedamini ja vajab iseseisvumisel
lisatuge. Kas pere suudab garanteerida
lapsele Glalnimetatud tingimused, oleneb
pere sotsiaalmajanduslikust olukorrast.
Lapsed sotsiaalselt tundlikest peredest
on haavatavamad kogu arengu ja koikide
oskuste suhtes. Mitmed uuringud kinnita-
vad, et arengu erinevused esinevad kdigis
sissetulekugruppides, pere sissetuleku
tase maarab lapse arengu edasise elu
jooksul. Sotsiaalmajanduslik ebavordsus
tekitab ebavordsust ka noorte valikutes,
ning olgugi, et thiskonnas on eelmise
polvkonna sotsiaalse keskkonnaga vor-
reldes valikuvariante rohkem, ei ole need
koigi jaoks Uhtmoodi ligipaasetavad. Noor-
te Oiglustunne on vaga tugev, samal ajal
on noored kergesti haavatavad.

Halbade olude seljatamise eeldus on
hariduse vordselt hea tase ning katte-
saadavus koikides linnades ja kilades.
Hariduslik ebavordsus on aastatega kull
oluliselt vahenenud ja keskmine dpiaeg
on pikenenud. Haridusliku ebavdrdsuse
vahenemine tagab noortele vordsemad
voimalused ning vdimalik sotsiaalne ja
majanduslik ebavordsus vahenevad sa-
muti. Hea haridus aitab ennetada noorte
sotsiaalset torjutust, juba alusharidusest

alates, ning kaasab noori Ghiskonna asja-

des kaasa radkima ja otsustusprotsessi-

des osalema. Uhiskondliku turvalisuse vor= & =l

gusilm peaks olema nii tihe ja kogukonna
teadlikkus nii suur, et Gkski abivajav noor

ei jaaks abita. Noorsootto kdige laiemas
mottes peaks olema kohaliku omavalitsuse
prioriteet. Noored ei tohiks tunda, et nad
ei ole olulised. Noored ei tohiks arvata, et
nende kaekaik ja mured ei koneta kedagi,
nende haalt ja arvamust ei kuulata. Noorte
usaldus kaaskodanike vastu on habras
ning vahel piisab nailiselt tuhjstest vajaka
jaamistest, et nooged kaotaksidieneseusu
ja mataksid tulevikuootused:Selle kinnitt-
seks on NEET nopred ja Eestistatistiling
naitaja +Praxise uuringu kghaselt oleme
Euroopa Liidu sutirimasnoorte tootusega
rilke. 15+24-aastastest noortest ei 6pi ega
tdota iga kolmas, nendest pooled on pika-
ajalised tootud:

Sidusama vundamendiga Eesti, sellise
Eesti, kus noored tahaksid 6ppida, elada,
kodu rajada ja pere luua, eelduseks on
lugupidav suhtumine noortesse. Arakuula-
mine ja arvamusega arvestamine, mis naib
nii iseenesestmaistetav ja lihtne, peaks
algama sisulise kaasamisega vdimalikult
noores eas.

Kart Mere
EAPN Eesti vorgustiku juht
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Tanja Dibou
TLU doktorant ja lektor

Koigepealt tuleb vaadelda mida sona
Jkultuur” tdhendab tildse igale konkreetse-
le isikule. Tihti on vastuseks, et inimesed
seostavad seda erinevate rahvaste traditsioo-
nide, tavade, kditumismustritega. Teisalt
on ka neid, kellele sénul on kultuur seotud
niitidiskultuuri sindmustega v6i midagi
sellest, mida tuleb erilise talendiga luua, nt
teatrietendus, muusika- voi kirjandusteos,
fotonditus voi muu loovprodukt voi kuns-
tipdrand, mis on meelte kaudu tajutav voi
kdega katsutav. Vaadeldes Euroopa elukestva
oppe votmepddevuste ldhteraamistikku, on
kultuuripddevus ka vdlja kuulutud kui 21.
sajandi votmepddevus. Kultuuripadevuse
kirjelduses on rdhutatud, et see hdlmab:

oskusi hinnata ja nautida kunstiteoseid

ja siindmusi ning oskus ennast viljenda-
da kunstiliste vahenditega;

teadmised nii oma kultuurist kui ka

teiste maade peamistest kultuurisaavu-
tustest ja kultuuripdrandist. (Euroopa
Liidu Teataja, 2006)

Sellest lahtuvalt voib kergesti arvata, et
erinevaid kultuure saab dppida kahel viisil.
Esiteks proovida koguda faktiteadmisi erine-
vatest kultuuridest ja teisena arendada osku-
seid moista erinevaid loovprodukte. Samuti
ise oma loovoskuseid arendada. Tundub
esimesel pilgul imelihtne.

Kuid selline lihtne ldhenemine kultuuri
moistmisele ja dppimisele on ekslik, sest
kultuur hdlmab vdga paljusid komponente,
mida ei saa 6ppida lihtsalt pahe kui fakti-
teadmisi.

Kultuure kisitlevatest teoreetilistest
ldhenemistest, mis vaatlevad kultuuri kom-
ponentide mitmekesisust, on tuntud kaks
jargmist: kultuuri komponentide mitmeke-
sisuse ja keerukuse moistmine jaédmaena,
mis hélmab kultuuride ndhtavaid ja ndh-
tamatuid aspekte; voi kultuuri vaatlemine
mitmekihilise sibulana, kus samamoodi esi-
mene kiht, ehk see mis on nahtav koikidele,
on kultuuride atribuudid, mida me ndeme
kohe, kui siseneme teise kultuuriruumi. See
meenutab turistitunnet, nt saabudes Hollan-
disse, markame, et inimesed on pika kasvu-
ga, soidavad palju jalgrattaga, voi kohates
portugallaseid voi hispaanlaseid markame,
et nad rddgivad vdga kiiresti, Zestikuleerivad
palju jne. Kuid ndhtamatuks jadmade osaks
voi sibula sisemisteks kihtiks jadvad koik,
mis ei jdd kohe silma, kuhu kuuluvad eri-
nevad uskumused, viaartused, motteviisid,

tunded jne, mida tavaliselt saab hakata dra
tundma inimestega suheldes.

Stereotiilibid, erinevate teadurite kultuu-
ritundmise mudelid annavad iilevaate, kuid
vdga palju teadmisi tuleb suhtlemise kdigus.
Seega kultuuriline pddevus tihendab seda,
kuivord voimeline on inimene td6tama/
suhtlema teistest kultuuridest inimestega
(Sue, 2006), kuidas reaalses elus faktitead-
misi erinevatest kultuuridest rakendatakse
erineva kultuuritaustaga inimestega suht-
lemises.

Mbdlemad kultuuri mdistmise analoo-
giad, nii jddmagi kui sibul, viitavad sellele,
et tegelikult on kultuurile lihtsustatud ja
homogeenne ldhenemine alati vaga ekslik.
Selleks, et paremini moista, kuidas kultuur
peegeldub meie identiteedis ja kditumises,
tuleb dppida tundma koigepealt inimeste
vddrtusi.

Viadrtusteks nimetatakse printsiipe voi
standardeid, mida inimesed individuaalselt
voi kollektiivselt kasutavad otsustamaks
elus olulise le (McEwan 20071). Vdirtused
eksisteerivad sotsiaalsete sidemete ja suht-
luse kaudu ning voivad seetottu eri kul-
tuurides varieeruda (Fisher & Lovell 2003).
Vdadrtusi kasutatakse sageli selleks, et heita
valgust tiksikisikute kditumisele ja suhtumi-
sele ning institutsioonide, organisatsioonide
ja kultuuride toimimisele. Vaartused on
hierarhiliselt struktureeritud. Osal neist on
suurem tdhtsus kui teistel. Moned vdartused
muutuvad soltuvalt olukorrast ja moned
mitte. Tegelikes olukordades muutuvad eri
vadrtused erineval mairal oluliseks, hakates
vastavalt peegelduma inimeste kditumises.

Mis puutub erineva kultuuritaustaga
noortega to6tamisse, siis tuleb kiisida,
kuivord noorsootodtajad on teadlikud, kui
olulist rolli mdngivad nende véddrtused ja
uskumused erineva kultuuritaustaga noorte
tajumisel ja to6tamisel?

Tihti, kui kohtume teistest kultuuridest

inimestega, siis porkuvad eri identitee-

tidega inimeste viartushinnangud ja

elustiilid eriti teravalt ning kerkivad

esile kiisimused inimeste erinevuste ja

sarnasuste kohta. Seega kultuuri on ker-
gem moista, kui teame tdpselt oma kultuuri
ja vddrtusi, selle kaudu ka oma riiki, ning
ainult nii on meil lihtsam leida hist keelt
teistest riikidest/kultuuridest inimestega ja
saame leida vdartusi, mis meid ithendavad.
Esiteks toetab see teistest kultuuridest
inimeste vdarikat kohtlemist. Erinevatest
kultuuridest inimeste suhtlemist toetavad
uldinimlikud véddrtused, nt positiivne suh-



tumine erinevatesse kultuuridesse, ausus,
hoolivus, headus, tdinulikkus, kohusetunne,
teistega arvestamise oskus jne. Ma ise lihtun
oma t60s sellest, et me koik oleme selle maa
elanikud, tahame me seda voi mitte. Kui ju-
mal oleks tahtnud teha maailma, kus elaks
ainult iiks kultuur, siis ta oleks seda teinud,
aga ta ei teinud. Nii on meil mitmekesisus,
mida peaksime aktsepteerima.

Teisest kiiljest, mida rohkem me tun-
neme teise kultuuri vaartusi, seda kergem
meil on selles uues kultuuriruumis voi selle
kultuurikandjaga. Nditeks, muslimite jaoks
on oluline vddrtus religioon, samas kui
Euroopa kodanik ei pruugi tildse jumalasse
uskuda, kuid mélemad voivad olla kovad
sporditegijad. Kas koos joostes peaksid nad
siis religioonist rddkima ja tiksteisele tdesta-
ma, mis on dige ja mis pole, vdi pigem vest-
lema nt spordiiiritustest, sporditulemuste
saavutamisest?

Erinevatest riikidest noorte puhul on mo-
nikord lihtsam thist keelt leida, sest nende
jaoks on muutunud tdhtsaks nn kaasaegsed
vddrtused, mis on seotud digipodrdega. Nt
paljudele noortele on tdhtis omada ligipdasu
internetile, voimalust suhelda sotsiaalvor-
gustikus, omada nutitelefoni jne. Need tee-
mad voiksid siduda erinevatest kultuuridest
noori.

Samuti, vaatamata sellele, et me oleme
koik erinevad, on palju asju, mille suhtes on
meil sarnased tunded ja emotsioonid. Neid
tundeid ja emotsioone véivad soodustada
thtekuuluvustunne, isegi kui me oleme
absoluutselt erinevad. Kultuure v6ib 6ppida
tundma ja peamine, mida tuleb dppida, on
austada teisi inimesi. Pole voimalik kaia
koikides kohtades maailmas ja 6ppida igat

aspekti iga kultuuri kohta.

Miks kultuuritundlikkuse teema kasitle-
mine muutub oluliseks noorsoot6 konteks-
tis. Kultuurilise ja religioosse mitmekesisuse
tottu seisab maailm praegu silmitsi uute
valjakutsetega, millest suurimaks on tagada
rahuja eri kultuuriga inimeste kooseksis-
teerimine. Maailma rahu soodustavaks fak-
toriks voiksid olla noortepdlvkonna ithised
vadrtused ja nende identiteedi avatus teiste
gruppide suhtes. Lisaks kujunevad tihti pea-
mised vaartused ja hoiakud vilja noorukieas
ning noored on killaltki tundlikud iihis-
konna muutuste suhtes ja sageli kergemini
mojutatavad. Noorte vddrtussiisteem ei
kujune iseseisvalt, vaid see kujundatakse
tegelikult ithiskonnas, koolis, peres, ti-
navatel ja igal pool mujal. Noorsootootaja
on selles kontekstis eeskujuks ja kesk-
konna loojaks.

Noorsootdos on palju voimalusi, kuidas
oppida kultuure tundma. Uheks vdimalu-
seks on kindlasti rahvusvaheline noorsoo-
t60, mille tegevustes on voimalik kohtuda
erinevast kultuurist inimestega ning 6ppida
suhtlema ja austama teisi kultuure. Rah-
vusvaheline noorsootdd loob voimalusi
nii noortele kui ka noorsootdotajatele, sest
arendab professionaalseid padevusi tegutse-
miseks mitmekultuurilises ithiskonnas.

Lopetuseks tahaksin siinkohal r6hutada,
et see teadmine, mida me saame erinevates
tegevustes suheldes eri kultuuritaustaga ini-
mestega, ei ole staatiline, universaalne ega
anna koikidele kiisimustele vastuseid. Sest
kultuuri, nagu ka keele ja inimeste suhteid
opitakse tundma terve elu jooksul.

MINA. MmNy 7en7E
Eley 12020
Kurmuiie
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Joonis 1. Vaartuste teema on vaga oluline kultuuride tundmadppimisel
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Kerli Koiv
Eesti ANK juhatuse esimees, noorsootédasu-
tuste kaudu raskemates oludes noorte jaoks
tugimeetmete kaivitamise ja rakendamise
programmi noorsootdo spetsialist

Maailma mitmekesisus tungib ttha enam
inimese koikidesse tegevusvaldkondadesse.
Kokkupuuted erinevast kultuuriruumist
inimestega annavad uusi kogemusi ning
aitavad paremini iseenda olemust méista.
Globaliseerumine mojutab koiki valdkondi,
ka tdnased noored ja seega noorsootdd on
itha enam seotud laia maailmaga.

Globaliseeruvas keskkonnas muutub
itha olulisemaks erinevate kultuuride
mdistmine, {thiste teadmiste jagamine, vaar-
tussiisteemide kohandumine. Omavahelises
suhtluses kujunevad uued teadmised ja sii-
nergiad, mis viivad uutele muutustele. Raud
(2013) viidates Habermasile (2001) toob vil-
ja, et inimese eluilm ei ole ithe inimese poolt
ja tema enda jaoks loodud moistete siisteem,
vaid intersubjektiivne, inimestevahelises
suhtluses loodud tdhenduslik keskkond. Ta
itleb, et see sisaldab kolme aspekti: kultuuri
ehk teadmisi ja moistestikke, mille alusel
suhtlevad inimesed loovad ithised tdlgendu-
sed maailmast; ithiskonda ehk legitiimseid
norme, mis reguleerivad nende omavahelisi
suhteid; isiksust, mis Habermasi moistes
tahistab koiki neid kompetentse, milleta
inimene ei saaks konelda, tegutseda ega
motestamisprotsessides osaleda.

Kohaliku tasandi noorsootdo aitab

noortel motestada lahti oma kodukoha

maailma, leida enda roll selles. Vanuse

kasvades tuleb voimalus olla osaline rah-

vusvahelises noorsootdos ning tekivad

uued moistmised ja tihendused.

Stiina Kutt
Eesti ANK rahvusvaheliste suhete juht

Noorsootdotajad, kes teevad ka rahvusvahe-
list noorsootddd on mitme tegevustasandi
tdmbeviljas — ithelt poolt panustades koha-
likku arengusse ja teisalt tundes laiemaid
protsesse, globaalseid ja Euroopa arengu-
prioriteete, plitiavad leida parimaid viise
nende kahe poole thendamisel, tegevuste
optimeerimisel ja efektiivsuse tagamisel.
Noorsootdotaja stidames on kohalik heaolu,
mille vadrtuslikuma osana ndeb ta avatud
meelega ja ettevdtlikku kogukonna noort,
teades, et parimad tulemused on saavutata-
vad kohaliku ja rahvusvahelise noorsootdo
siinergias. Noori rahvusvahelisse noorsoo-
toosse tommates ja tegevustes globaalseid
prioriteete silmas pidades on tegevustel
moju nii kohaliku elu arengusse kui ka
maailma kui terviku muutusesse. Selleks,
et selline siinergia leiaks laiemat levikut, on
vaja tuua tha rohkem spetsialiste rahvus-
vahelise t60 maailma.

Rahvusvaheline koostd0 ei ole pelgalt
majanduse votmesdna, vaid oluline ka t66s
inimestega. Ewjiki (2010) sonul peab rahvus-
vaheline sotsiaalto leidma endale parema
positsiooni ja olema oluline osa 6ppeka-
vades. Tema seisukoht on, et sotsiaaltdd
tegijaid peab rohkem toetama ja julgustama,
et rikastada nende kogemusi laiemate ja
stigavamate teadmiste omandamisel ning
sotsiaaltdo teenused peaksid olema rohkem
avatud kultuuridevaheliseks koost6oks
organisatsioonide vahel, kaasates erineva
kultuuritaustaga sotsiaalt66tajaid ja toeta-



des tootajate Oppimise teid rahvusvaheliste
kogemuste kaudu. Sarnaselt sotsiaalt66ta-
jatega vajavad sama kogemust noorsootdd-
tajad.

2009. aastal Uhendkuningriikides 1ibi
viidud globaalse noorsootd6 uurimuse
raportis tuuakse vdlja arendamist ndudvad
valdkonnad. Selgus vajadus globaalsele
noorsootddle suuremat toetust pakkuva
poliitikakeskkonna kujunemise jarele ning
nenditakse, et globaalne noorsootdd peab
olema ndhtav ja aktuaalne koolituste ja mee-
diakajastuste, heade praktikate jagamise ja
teenuste koordineerimise kaudu. Viljakutse-
te lahendamiseks tuuakse vilja rida soovitu-
si, muuhulgas globaalse noorsootd6 koordi-
neerimine riiklike vétmeorganisatsioonide
poolt, ressursside ja ithise arusaamise loomi-
ne, ning regionaalsete vorgustike loomine,
et toetada globaalse noorsootdd arendamist
jalabiviimist. (Cotton 2009) Need, kes rah-
vusvahelise noorsootdd sees toimetanud,
selle loomisesse ja elluviimisesse magamata
60tunde ja nddalavahetusi panustanud, sest
igapdevatdo sisse need tunnid alati ei mahu,
on kohanud olukordi, kui peab kogukonnas
tdestama, et rahvusvahelised projektid ei ole
16bu- voi motivatsioonireisid, mida peaks
tegema puhkuse arvelt. Ikka ja jille on ehk
pidanud tdestama, et need on intensiivsed
Oppereisid, mis iga korraga toovad juurde
uut vaatenurka kohalikku noorsootéosse ja
osalejate isiklikku arengut, mojutades selle-
ga ka kohalikku elu. Seni kuni Eestis ei
ole uuringut, mis t66 tulemuse esile tooks,
on rahvusvahelise noorsoot66 moju toen-
duseks todandjate tagasiside suureparastest
noortest tootajatest, kelle meel on avatud ja
kellel on suurepdrane moistmine maailma
mitmekesisusest. Selle tdenduseks on muu-
tused kogukonnas, kus eestvedajad julgevad
ellu viia ideid, mida maailmas ndhtud, on
avatud teiste pakutavale, voetakse kiirelt
omaks uued tulijad. Need koik on padevu-
sed, mida annab rahvusvaheline noorsoot6d.

The Institute for the Future (IFTF) ra-
port ,Future Work Skills 2020” nimetab
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10 vOotmeoskust, mida inimesed tuleviku
té6kohtadel vajavad. Teiste hulgas kuulub
nimekirja ja muutub tulevikus eduka t66ta-
ja oluliseks tunnuseks ka kultuuride-iilene
kompetents ehk oskus edukalt toime tulla
ja kohaneda mitmekesises geograafilises

ja kultuurilises kontekstis. Mitmekesisus
soodustab ka innovatiivsust, seega koos-
nevad tuleviku t6omeeskonnad vanuse-
liselt, oskustelt, distsipliinidelt, méotte- ja
toostiilidelt erinevatest inimestest. (Davies,
Fidler, Gorbis, 2011). Noores — kelle iga-
pieva osaks on voorkeele kasutamine

t00s noortekeskuste vabatahtlikega,

oma ideele maailmast partnerileidmine

ning rahvusvahelises meeskonnas idee-

de ellu viimine, kelle Facebooki sobrad

tdnu arvukatele noorteprojektidele on

tatud. (Cotton 2009)Vanast tuttavast kaitu-
muslikust rutiinist ja mugavustsoonist vélja
astumine nouab esialgu lisat66d ja ressursse,
ent tagasi annab enam, kui oskad oodata —
voimaldab ndha elu avarama pilguga, annab
uued vahetud kontaktid ja kogemused ning
soodustab paindlikkust ja produktiivsust.
Rahvusvaheline koost6, sh noorsoot66
peab tulema rohkem avalikku sektorisse,
eelkdige avatud noortekeskuste kaudu.
Avatud noorsootdd pohiméte voimaldab
noortele parema ligipddsu pakutavatele voi-
malustele, noorsootddtajad on noore korval
nii projekti ettevalmistamisel kui jarelte-
gevustes. Need tegevused on sama olulised
padevuste omandamiseks kui projekti sisu-
line tegevus ise. Noortekeskus on asutus,

kus algul tavaparastes tegevustes osalev

erinevatest maailmapaikadest — siiveneb

noor hakkab vanuse kasvades otsima

teadmine, et ponevat elu ei pea minema

uusi viljakutseid rahvusvahelise koost6o

kuhugi kaugele otsima, vaid see on seal,

kaudu. See voimaldab mitmekesistada ka

kus taise on, olenemata kiila voi linna
suurusest. Ta teab, et inimestevahelistes
suhetes ei ole mdarav kellegi kultuuriline
taust, vaid inimloomus oma heade ja hal-
bade kiilgedega. Arvame, et varasema rah-
vusvahelise koosté6kogemusega noored on
oma edasises elus kiiremad kohanema elu ja
tooiulesannetega teises kultuurikeskkonnas,
samuti tegema avatumalt koost66d oma
kodukohas teisest kultuurist inimestega.
Noorsootdd valdkond arvatakse olevat roh-

kem kui teised valdkonnad valmis ka t66ks
pagulastega. Siin on kindlasti suur roll pika-
ajalisel t601 mitmekultuurilises keskkonnas.
Globaalsel noorsoot66l on noorele positiiv-
ne mdju — see aitab moista globaalset kogu-
konda ja viljakutseid, soodustab kultuurilist
teadlikkust ja erinevuste mdistmist ning
loob seoseid isikliku, kohaliku ja globaalse
mootme vahel. Samas on selge, et kultuu-
rilise teadlikkuse suurendamise ja stereo-
titpse suhtumise vahendamise kaudu voib
globaalne noorsootdo toetada ka kogukonna
sidusust — loomaks keskkonda, kus mitme-
kesisus ning tugevad ja positiivsed sidemed
inimeste ja kogukondade vahel on vdartus-

vanematele noortele suunatud tegevusi.
Noortekeskuse noorsootodtajal on voimalus
noore arengut pikema aja jooksul jdlgides
pakkuda uusi sobivaid voimalusi, toetada
projektidest saadud ideede elluviimisel.
Noortekeskuses ei 16ppe noorega koostdd
projekti l1oppedes voi kohaliku kooli 16peta-
des. Avatud noorsoot6o kasutab pakutavaid
ressursse koige efektiivsemal moel, orga-
nisatsiooni administratiivkulud on suures
osas kaetud teistest allikatest ning projekti
vahendid on vdimalik suunata noorte &pi-
kogemusse. Eesti Avatud Noortekeskuste
Uhendus on suurendamas rahvusvahelise
noorsootdd arengut noortekeskustes.

Seni 14bi viidud kiisitlused on ndidanud
keskustes pigem tagasihoidlikku panust,
mitmes aktiivsemas piirkonnas on tegevuse
taga rahvusvahelise noorsoot6 fanaati-
kute roll. Takistustena ndhakse teadmiste,
oskuste, sh keeleoskuse puudumist, t60aja
pingelisust, to6tajate vahesust. Mdistes
rahvusvahelise noorsootd6 olulisust globa-
liseeruvas maailmas, on vaja itha enam luua
tdiendavaid tegevusi, mis vdhendaks seni-
seid takistusi ning suurendaks voimaluste



kasutuselevottu noorte huve silmas pidades.

Eesti Avatud Noortekeskuste Uhendus
(Eesti ANK) on noortele ja noorsoot6ota-
jatele uusi voimalusi pakkudes alustanud
aktiivset rahvusvahelist koostood Erasmus+
programmis. Hetkel oleme partneriteks mit-
mes strateegilise koostdo projektis. Projekt
L,Boost your possibilities: Youth Centres for
youth mobility and intercultural learning”
seob Eesti, Soome ja Sloveenia suurema ja
vahema rahvusvahelise kogemusega noor-
tekeskusi ning noorsoot66 uurijaid. Samuti
toob see Eesti ANKi tiheda rahvusvahelise
noorsootdd temaatika: kiisitlused, meetodi-
te kogumise, todvarjuvisiitide voimaluse ja
koolitused, et toetada tdna rahvusvahelises
noorsootdds alustajaid ja koguda tdendus-
materjali rahvusvahelise noorsootdé moju
kohta nii noorele kui laiemale tthiskonna-
le. Projekti dsja alanud teise aasta jooksul
valmib tle-euroopaline uurimus rahvusva-
helise noorsootdé méjust. Projekti ,,RISE:
for common systems for documentation
of youth work and non-formal learning”
raames arendavad Rootsi, Iirimaa, Rumeenia
ja Eesti eksperdid veebipohist logiraamatut
noortekeskuste statistika kogumiseks ja t66
dokumenteerimiseks. Projekt ,Developing
and Communicating the Impact of Youth
Work across Europe” algab kdesoleval aas-
tal ning keskendub noorsootdo kvaliteedi,
noorsootdohariduse ja koolituse ning noor-
sootd6 moju temaatikale. Samuti oleme
alustanud Euroopa vabatahtliku teenistuse
koordineerimist Eesti ANK liikmete noorte-
keskustesse. Esimese lainena saabuvad juba
2016. aasta algul valisvabatahtlikud kuude
litkmeskeskusesse, et aidata kaasa rahvusva-
helise noorsootdo arendamisele Eesti noor-
tekeskustes ning sallivuse suurenemisele
kohalikes kogukondades.

Rahvusvahelise noorsootdd olulist rolli
ndeb Eesti ANK ka Euroopa Liidu Sotsiaal-
fondi, Haridus- ja Teadusministeeriumi ning
Eesti Noorsoot6o Keskuse toetusel elluvii-
dava noorsootddasutuste kaudu raskemates
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oludes noorte jaoks tugimeetmete kiivita-
mise ja rakendamise programmis (Noorte
tugila), kus to6eluks ettevalmistamisel voi
enda kutsumuse leidmiseks ndhakse ithe
valikuna ka rahvusvahelise noorsootd6 ko-
gemuse pakkumist noortekeskustes, siin on
ddrmiselt hea voimalus just lithi- voi pika-
ajaline EVT programm. Rahvusvahelises
koostdos arenevad todeluks ddrmiselt vaja-
likud sotsiaalsed oskused, kogemus t6dtada
rahvusvahelises meeskonnas ja keskkonnas,
Oppida tundma inimloomuse ja kultuuri
mitmekesisust ja sellega arvestamist.
Maailma mitmekesisusega kokku puutudes
ei olda nii tundlikud muutustele, tuntakse
vahem hirmu tundmatu ees, moistetakse
paremini oma kultuuri olemust ja iseennast.
Selleks, et tdiskasvanuna saavutada oma
oskusi rakendades parim tulemus, tuleb
mitmekultuurseid padevusi arendada
juba lapse-ja noorukieas. Formaalhariduse

kdrval pakub selleks suureparaseid voima-
lusi noorsoot66 rahvusvahelise koost60
kaudu. Selleks, et uued muutused saaksid
toimida, peame omaks votma ja rakendama
uusi meetodeid. Nagu deldakse, ,uusi maid
ei avastata vana kaardiga”.

Kokkupuuted

erinevast kultuuri-

ruumist inimestega

annavad uusi koge-

musi ning aitavad

paremini iseenda

olemust moista.




Sel sugisel votsin vastu pakkumise,
millele poleks end eales varem kujutlenud
jaatavalt vastamas. Ehk alustasin tegele-
mist rahvusvahelise noorsootédga. Olin
pakkumise kull vastu votnud isiklikest
eesmarkidest |ahtuvalt, kuid erialaselt olin
segaduses. Oli niipalju teisigi asju teha,
mis tundusid tdhtsamad, ja esimesed suht-
lused valispartneritega polnud kergemate
killast. Kuid pludes siiski motestada rah-
vusvahelise noorsootdo vajadust, jdudsin
arusaamani, et teatud maaral on toesti
vdimalik kinnises maailmas tegutseda.
Soovides aga maailmaga sammu pidada,
on vaja kogemusi vahetada. Mul on hea
meel, et see artikkel on kirjutatud, kuna
saan seda nuud vajadusel oma t66s kasu-
tada, kui pean teistele lahti seletama rah-
vusvahelise noorsootdo vajalikkust.

Kusjuures heks votmeteguriks rahvus-
vahelise noorsootd6 véimalikkuse juures
on koostdo — nii oma projektipartnerite,
kaastootajate kui ka teiste valdkonnakaas-
lastega. Kui mul oli Ghel novembrinadalal
kulas toovari Sloveeniast (projekti ,,Boost
your possibilities” raames), siis saime
teda esmalt vaga kenasti rakendada noor-
tetoas, sest enam 0Opid ikka siis, kui ise
tegevusi labi viid, mitte pealt vaadates.
Tanu kaastdotajate (sh EVT vabatahtlik)
abivalmidusele sain teha ka oma teisi iga-
paevaseid toimetusi. Lisaks votsid teisedki
asutused (noortekeskused ja kool) lahkelt
meid tol nadalal vastu, et kilalisele Eesti
noorsootdost voimalikult kirevat pilti jaga-
da. Kogemuste vahetamise |6pptulemuse-
na saime teada, et Sloveenia ja Eesti noor-
soot6ds on rohkem uhist kui erinevusi.

Meie EVT vabatahtlikust on ka vaga
palju kasu — ta valmistab ette kolmapae-

vast toidu valmistamist noortetoas, viib
Iabi prantsuse keele ja grafiti (kahele
erinevale vanusegrupile) tunde. Lisaks
osaleb koigis teistes igapaevategevustes
noortetoas, foorumetendustes, vaheajate-
gevustes jne. Ta on nagu meie meeskonna
taisvaartuslik liige, kuigi on olnud Eestis
alles neli kuud.

Samas, eelmisel aastal, kui tootasin
veel Viljandis, siis meil ei olnud EVT vaba-
tahtlikku, aga vaga toredasti pakkus Tahe
Noorteklubi oma vabatahtlikku theks
nadalaks meile kulla. Nii saime sartsu
juurde ja ei pidanud kohe suurt projekti
kirjutama hakkama. NUud, osaledes rah-
vusvahelise koosto6 projektis ,,Boost your
possibilities”, tuli see mul uuesti meelde,
kui otsisime voéimalusi, kuidas vaikesed
noortekeskused saaksid teha algust
rahvusvahelise noorsootéoga. Mul on
plaanis selgi poolaastal saata meie EVT
vabatahtlik Uheks nadalaks monda teise
noortekeskusesse kulla, soovitatavalt just
vaiksemasse. Samuti on plaanis seda suu-
remalt teha ja kutsuda ka teisi suuremaid
noortekeskusi aktsioonist osa votma. Kuna
oleme ametlikud projektipartnerid ,,Boost
your possibilities” projektis, siis Lille Maja
noortekeskuse eesmargiks on korraldada
sel poolaastal projekti raames koolitusi
noorsootootajatele ja noortele, et julgetaks
rohkem tegeleda rahvusvahelise noorsoo-
t66ga ning esimest sammu astuda.

Reelika Lodjak
Lille Maja noortekeskus

ALLIKAD




Noorteagentuur on Sihtasu-
tus Archimedes struktuuriiiksus,
mis tegeleb noorte, noorsoo-
tootajate ja noortevaldkonna

arengu toetamisega ning
rahvusvahelise koost66
edendamisega. Viiakse ellu A) Noortekohtumised, mis B)EL programm Erasmus+:
mitmeid valdkonda aren- toetab Eestis elavate eri- Euroopa Noored, millega C) Noorteagentuur osa-
davaid programme nagu neva emakeelega noorte toetatakse kultuuridevahelist leb ka rahvusvahelises
nditeks: siseriiklikke koost60pro- dialoogi ja noorte, noorsoo- Eurodesk vorgustikus,
jekte suurendades seeldbi tootajate ning noorsoot6o mis on loodud tugiorganisat-
teineteisemdistmist ja arengut rahvusvahelise siooniks Erasmus+ programmile
koostddd. koostdo kaudu. just noorteinfo valdkonnas. Nende
kodulehekiiljelt on véimalik noortel,
noorteorganisatsioonidel ja noortega

tootajatel leida koolituspakkumisi,
stipendiume ja grante ning voistlusi ja
konkursse. Eestis on Eurodeski partnerite
infopunktid pea igas maakonnas (kontakte

saab vaadata kodulehelt).

Moned naited rahvusvahelise

noorsootoo voimalustest,
mis on avatud Eesti noortele

ja noorsootootajatele

Service Civil Inter-
national (Rahvusva-
heline Tsiviilteenistus)
on vabatahtlike organi-
satsioon, mille eesmargiks
on rahukultuuri levitamine,

Anna Lindh Foundation GLEN on Euroopa noortele
(Anna Lindhi Fond) toetab suunatud maailmahariduslik korraldades rahvusvahelisi
grantide programmi kaudu praktikaprojekt, mille raames vabatahtlike projekte igas
innovaatilisi projekte, mis kaa- lahetatakse vabatahtlikud vanuses ja erineva taus-
savad tsiviilithiskonna organi- kolmeks kuuks toole arengurii- taga inimestele. Nende
satsioone ja vorgustikke Vaheme- ERYICA kidesse. Tagasi kodumaale tulles partneriks Eestis on
rest pohja ja louna pool. Nende on Euroopa jagavad osalejad oma kogemusi ja MTU EstYES.
kodulehelt leiab ka noorsoot66s Noorte Informat- uusi teadmisi laia maailma kohta
kasutatavaid juhendeid ja materja- siooni- ja Noustamis- fotondituste, filmide, raamatute,
agentuur, mille eesmark on koolikiilastuste ja avalike esine-
miste kaudu.

arendada koost66d noorteinfo

ja teenuste valdkonnas Euroopas

ja ka valjaspool. Agentuuri kaudu

on voimalik organisatsioonidel
saada tuge ja koolitusi, et muuta
noorteinfo ja teenuste kvaliteeti veel-

le, uuringuid ja raporteid.

gi paremaks.

12 MIHUS 18



o

’\\-'

, Euroopa Maja on mittetulundus-
ithing, mille eesmark on tdsta noorte
’ teadlikkust Euroopa Liidust ja sellega seondu-
vast. Selle saavutamiseks viib MTU Euroopa Maja
N , 1dbi erinevaid harivaid Euroopa Liidu alaseid projekte,
LY —-— o " millest itks suuremaid on Mudel Euroopa Parlament.

MTU Mondo on arengukoostédle, maailmaharidusele ja hu-
manitaarabile pithendunud s6ltumatu Eesti organisatsioon. Nende
missiooniks on toetada haavatavas olukorras olevaid inimesi ja kogu-
kondi enesega toimetulekuks ning tdsta Eesti avalikkuse teadlikkust
maailma probleemidest ja nende voimalikest lahendustest.

(o]

\

CISV
Eesti on rah- o>
an -vusvahw rahu. arid usli.l_i ) .
organisatsioon, mille eesmirk on tilemaailmse
vorgustiku, erinevate programmide ning projektide kaudu
julgustada meie ithiskonnas elavaid noori astuma samme 6ig-
lasema ja rahumeelsema maailma suunas. Erinevad
programmid ja laagrid on méeldud noortele
alates 11. eluaastast.




MultiKulti
noorsootoo
Kumanovos

A

Stefan Manevski

programmi koordinaator voimekuse
arendamiseks ja teadustegevuseks
Stefan@cid.mk

Kumanovost

Makedoonia ja Eesti ei asetse geograafiliselt
kall kuigi lahestikku, kuid neil on siiski
iisna palju sarnasusi, nagu riigi suurus
(territoorium ja rahvaarv), rikas loodus ja
kultuur, lauluhuvilised inimesed ning viga
omapdrane kohalik koodk. Peale selle on nii
Eesti kui ka Makedoonia tthiskonnad, kus
noored asuvad td0 ja parema elukvaliteedi
otsinguil elama sageli suurematesse linna-
desse voi valismaale. Kdige huvitavamad
paralleelid on aga seotud molemas riigis
elavate eri rahvus- voi kultuuririthmade
ning nende suhetega. Eestit ja Makedooniat
iseloomustab ithe enamusgrupi, tihe arvuka
vihemuse ja mitme vdiksema rithma ole-
masolu, kes koik tdidavad demograafilise
mitmekesisuse seisukohast tdhtsat rolli.
Mbdlemas riigis on kahe suurema rahvus- voi
keelerithma vahel pinged, ehkki molemat
keelt kasutatakse isegi ametliku 6ppekeele-
na, samuti kultuuri-, majandus- ja avalikus
elus.

Sarnasustel on siiski ka piir ning paraku
on rahvustevahelised pinged Makedoonias
viinud ithiskonnas tugeva segregatsiooni
kujunemiseni ja riiki juhitakse rahvus-
kvootide stisteemi alusel. 2001. aastal oli
makedoonlaste ja albaanlaste vahel Kosovo
piiri lahistel lausa relvakokkupdrge, mis
sai kiill onneks kiire lahenduse, aga jdi ini-
meste kollektiivsesse mallu kui tdend kahe
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suurema rahvusrithma suhete haprusest.
Uks kiiremaid ja nihtavamaid segregatsioo-
niprotsesse on leidnud aset Kumanovo oma-
valitsuses. Inimeste kolimist teise kogukon-
da, et viltida mitmekultuurilist keskkonda,
on Makedoonias tdheldatud juba viimased
kiimmekond aastat. 2001. aasta poliitilise
relvakokkupdrke ajal otsustati Kumanovo
glimnaasiumististeemis makedoonia- ja
albaaniakeelsed koolid 16puks tdielikult
lahku ltida. Selle konflikti tottu pidurdus
inimeste haridustee ning rahvustevaheliste
ja kultuurierinevustega seotud probleemid
muutusid veelgi politiseeritumaks. 15 aastat
hiljem iseloomustab Kumanovo kohalikku
igapdevaelu koolide jagunemine rahvuste
jargi ning thiskonna rahvuslik segregat-
sioon, kus lastel ja noortel pole voimalust
omavahel kohtudagi, rddkimata koosto0st.
Hoolimata 2001. aastast toimunud vaikes-
test edusammudest tuleb meil jatkuvalt
leida lahendus rahvuskesksuse ja -suhetega
seotud probleemidele.

Noorsoot66 MultiKulti keskuses

Eestis on noorsoot60 iisna hasti arenenud
jalevinud, samas kui Makedoonias on see
vaevu olemas. Makedoonias t66tati méned
koige olulisemad noorsootdo kasitlusviisid
vilja pdrast 2001. aastat, et edendada rah-
vuste koostdod. Algatati ka programme, et
kaheks jagunenud kogukonnad taas kokku
viia. Uks nendest programmidest, mille raa-
mes ka mina t66tan, on MultiKulti ja seda
juhib kultuuridevahelise dialoogi keskus.
MultiKulti on noorsoot66 vorgustik, mil-
le keskmes on noortekeskused, mis on
rajatud konfliktijirgsesse rahvuslikult
jagunenud Kumanovo linna Makedoo-
nias. Noortekeskuse peamine eesmark on
panna alus jatkusuutlikule mitmerahvuseli-
sele koostoole kultuuridevahelise 0ppimise
ja noorte suhtluse kaudu.

MultiKulti noortekeskuse loomisega
2010. aastal pandi alus neutraalsele plat-
vormile, kus eri rahvustaustaga noored
saavad {ihistegevusi harrastada. Uhtlasi on
noortekeskus teinud noortega koostddd, et
toetada nende 0igusi ja tagada voimaluste
olemasolu segarahvuselistest kogukonda-

dest parit noortele. Nende voimaluste hulka
kuuluvad voimalus teistega suhelda, tutvu-
da eakaaslastega valjaspool oma rahvusriih-
ma, end vabalt vidljendada ning isiklikus ja
sotsiaalses plaanis areneda. Noortekeskus
annab kogukonna noortele voimaluse osa-
leda avatud ja hdsti korraldatud dialoogis
teiste asjaosalistega ning huvipakkuvates

otsustusprotsessides nii kooli kui ka oma-
valitsuse tasandil. Hea ndide sellise dialoogi
kohta on MultiKulti noortekeskuse toetatud
noortealgatused, nagu esimese mitmekul-
tuurilise raamatuklubi ja -kogu asutamine,
veebiraadio tegemine ning demokraatliku
osalusmudeli kehtestamine munitsipaal-
koolide dpilasnéukogudes.

Varem on MultiKulti noortekeskus
pakkunud hariduskursuseid, nagu juhtimis-
kursus, rahusaadikute kursus, vditlusklubi,
teatri ja draama kursus, veebiraadio, taaska-
sutuskunsti kursus, spordi ja vilitegevuste
kursus. Nii on noortel voimalus koonduda
oma huvide jargi ning noorsootdétajate
iilesandeks jadb vastutada selle eest, et
tootubade ja kokkusaamiste korraldamisel
jargitakse kultuuridevahelise noorsoot66
pohimétteid.

Kuidas see toimib?

MultiKulti noortekeskus on katse ithita-

da noorsootoo ja vabadpe 16imitud koo-

lides kasutatavate pohimétetega, mille
eesmirk on edendada rahvustevahelist
dialoogi. Selliseid pdhimétteid voib kohata
nditeks Iisraelis kooliharidusega tegelevas

Juudi-Araabia hariduskeskuses Hand in

Hand (Késikaes) (Center for Jewish 2010).

Koolides rakendatakse jargmisi pohimot-

teid:

. 16imitud klassiruum (voi tiks klassiruum);

- kakskeelne ldhenemine (tunnis radgitakse
ilma tolketa vordselt modlemat keelt);

- mitmekesisuse vastu austuse dpetamine
ning vordselt vastutuse jagamine selle ees,
et koik klassis viibijad moistaksid iiksteist
ja saaksid tunnis osaleda;

- laiema kogukonna loomine — koolis toi-
muv koostdo ja dialoog peaks joudma ka
koolikogukonnast vdljapoole.

Makedoonias rakendati neid pdhimdtteid
esimest korda noorsoot66s MultiKulti noor-
tekeskuste kaudu. Need kaasati noortekes-
kuse toosse peamiselt jargmiste késitluspo-
himotete alusel:

. Noortekeskus on neutraalne koht, mis
paikneb molemale kogukonnale ligipda-
setavas linnajaos. Noortekeskuses saada
olevad plakatid, dokumendid ja muud
materjalid on nii makedoonia- kui ka
albaaniakeelsed. Isegi keskuse ametlik
nimi on kirjutatud kirillitsas ja ladina
tahestikus.

- Tootubade ja kokkusaamiste programme
viib paralleelselt ellu kaks noorsoot6o-
tajat makedoonia ja albaania keeles.



Tolkimise asemel nad hoopis parafrasee-
rivad teineteise juttu ja annavad iga kord
jutujdrge ile vottes lisateavet, et ei tekiks
tunnet, nagu iiks keel domineeriks teise
ile.

- See julgustab noori radkima endale meele-
parasemas keeles ja peale selle saavad nad
mone aja moodudes aru, et noorsootdota-
jate moistmiseks tuleb neil iksteist toeta-
da. Nii votavad kakskeelsed noored enda
kanda t6lkija rolli, ent samal ajal dpetavad
nad iiksteisele oma keelt ja parandavad
oma kultuuriteadlikkust.

- Keskuses tehtav noorsootdo peab alati
olema seotud segregeeritud koolidega, et
ajaloo, keele voi ithiskonnateaduse arute-
lude tihepoolne tdlgendamine ei avaldaks
rahvustevahelisele dialoogile halba moju.

Selleks et saavutada noorsootdds kultuu-
ridevaheline méistmine, lahtume sageli
Gordon Allporti 1954. aastal pakutud nn
kontaktiteooriast (Allport et al, 1954), mille
rakendamine on olnud Makedoonia puhul
vdga asjakohane. Hiipoteesi jargi tuleb kul-
tuuridevahelise moistmise saavutamiseks
taita teatud tingimused, nditeks tuua noored
neutraalsele territooriumile ja vdimaldada
neil luua kahe rithma vahel kontakt. See
kontakt peab olema pikaajaline ning piisa-
valt sage ja tdhendusrikas. Seetdttu peavad
noorsootddtajad tegema tiksikasjaliku kava
samade rithmadega kohtumiseks ja neile
tegevuse leidmiseks. Sarnaselt organisat-
siooni Hand in Hand mudeliga peab grup-
pidel olema neutraalse keskkonna tagami-
seks vordne staatus ja neid tuleb vordselt
kohelda. Sedalaadi noorsoot66 eesmark on
luua isikutevahelised suhted. Selle asemel et
ndha iiksteist makedoonlaste voi albaanlas-
tena, tunnustavad noored iga inimest eraldi
uksikisikuna, kellel on oma identiteet,
oskused, teadmised ja roll rithmas. Sel viisil
toetab noorsootdd jatkusuutliku kogukonna
loomist, mis koosneb erinevatest kodani-
kest, mitte iiksteist eiravatest gruppidest.

Senised tulemused

Noorsootdo on osutunud edukaks tooriis-
taks rahvuste- ja kultuuridevahelise dialoogi
ndite loomisel. Kumanovo noortekeskuses
on 20710. aastast jargitud noortele moeldud
tegevuste puhul eelkirjeldatud kakskeelsuse
pohimdtet ja tootatud eri kogukondadest
parit noortega. Kuna Makedoonias puudub
riiklik noortekeskus ja koik sellised asutu-
sed toimivad vabatthendustena, juhib Multi-
Kulti t66d kultuuridevahelise dialoogi
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Selle a

keskus. Noortele mdeldud tegevuste tiks
eesmadrke on anda neile mitmesuguseid
oskusi (kaunid kunstid, sport, kooseluks
vajalik suhtlusoskus) ning ithtlasi pakkuda
eri noorterithmadele koht, kus kokku saada
ja mitmekultuurilises keskkonnas t66d
teha. MultiKulti ldhenemine seisneb eri
gruppidest parinevate noorte kokkutoomi-
ses ja koos ithise eesmdrgi nimel todtamises
(Unicef 2011). Uks tihtsamaid vilishinnan-
gus positiivsena margitud tulemusi on see,
et noortele on antud voimalus radkida k-
sikisikuna, ilma et neid ndhtaks 1abi rahvus-
prisma. Ule poole noortest t5i vilja, et see oli
nendele oluline 6ppimiskoht ja nad leidsid
endale teistest rahvusrihmadest uusi sopru.
See on peaaegu tdielikult segregeeritud iihis-
konnas suur samm edasi. Seniajani on Mul-

tiKulti noorsootdds osalenud iile 3000 noore |

ja see on olnud alus noorsoot6d dialoogi
loomisele kogu riigis. Lisaks osutus kontak-
titeooria ja organisatsiooni Hand in Hand
koolipohimétete rakendamine noorsootdds
toeliseks edulooks ning me jagame seda
teadmist Opetajatega, kes on valmis rahvus-
tevahelise dialoogi edendamisega t66tama.
Noorsootd6 on isegi poliitilisel tasandil
moju avaldanud, kuivord nii riiklikul kui ka
kohalikul tasandil on loodud just sellistele
ldhenemistele keskenduv strateegia.
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Koige iildisem jareldus 2015. aasta integ-
ratsiooni monitooringust voiks ehk olla, et
eestlaste ja teiste rahvuste vaheline 16imu-
mine toimub. Eriti edukad 16imujad on oo-
tuspdraselt kiiremate dppijate ja kohaneja-
tena noored. Nii on teisest rahvusest noored
nt parema keeleoskusega, jdlgivad rohkem
Eesti meediat ning usaldavad Eesti valitsust
ja institutsioone rohkem kui vanemad polv-
konnad. Siiski, noorte edusammude kdrval
on l6imumises ka puudujadke. Jargnevalt
toon integratsiooni monitooringu aruandele
toetudes vilja noori puudutavad olulisemad
head ja vihem head suundumused.

Esimese positiivse tdigana voib vilja
tuua juba mainitud teisest rahvusest noorte
eesti keele oskuse paranemise. Vorreldes
201II.aastaga on 15—24-aastaste aktiivne
keeleoskus tousnud 47%]lt 63%ni. Samas on
oluline vdlja tuua, et monitooringu kaigus
moodustatud fookusgruppides tuli vilja,
et eesti keele ppimine glimnaasiumis on
noorte jaoks vaga keeruline ning keele saab
selgeks ainult vaga motiveeritud 6ppija.
Eesti keelt eelistatakse 6ppida mitmerahvu-
selistes rithmades juba lasteaiast voi algkoo-
list alates. Ka eesti noorte vene keele oskus,
mis on kiill keskmisest eestlasest oluliselt
norgem, nditab 2011. aastaga vorreldes tea-
tud paranemist — 15—-24-aastaste eestlaste
aktiivne vene keele oskus on tousnud 18%It
22%ni. Samas, negatiivse asjaoluna voib
vdlja tuua suure erinevuse aktiivses inglise
keele oskuses, mis voiks tdita ka voimaliku
tthenduskeele rolli. Kui eesti noorte seas on
keeleoskajaid 84% ja see on 2011. aastaga
vorreldes natuke tousnud, siis teisest rah-
vusest noorte seas on neid pea poole vihem
—45%, ning see nditaja on viimaste aastate
jooksul samal tasemel piisinud. Seega eesti
ja venekeele oskuse paranemine véimal-
dab omavahel'suhelda, kuid inglise keele
ebavordne oskus voib olla teisest rahvusest
noortele hilisemas elus takistuseks:

Teise positiivse suundumusena vdib
markida ka keeleoskusega seotud meedia
tarbimist. Kuigi seos ei ole paris lineaarne,
voib Gelda, et mida parem on eesti keele
oskus, seda paremini ollakse voimelised
aru saama eestikeelsest meediast ja seda

rohkem toetutakse info otsimisel eesti mee-
diale. Uldiselt on teisest rahvusest inimeste
eesti meedia tarbimine vdike, eristuvad just
noored, kelle seas on see populaarsem, toe-
ndoliselt just seetottuy, et kaks kolmandikku
noortest peab enda keeleoskust piisavaks,
et ildiselt aru saada meedias kasitletavast.
Samas peab td0dema, et enamasti on teisest
rahvusest noored igasuguse, sh eesti meedia
suhtes vaga kriitilised. Huvitav on aga see,
et teisest rahvusest inimesed peavad sot-
siaalmeediat eestlastest olulisemaks infoal-
likaks —39% teisest rahvusest ja 31% eest-
lastest peab seda kiillaltki voi vdga oluliseks
infoallikaks. Kui méelda, et Facebooki, mis
on 15—24-aastaste eestlaste seas iilekaalukalt
kasutatavaim vorgustik 92%ga, kasutab
seda 69% teisest rahvusest noortest, siis

on see potentsiaalselt hea platvorm tithen-
davate tegevuste loomiseks. Kuigi 2015.
aasta monitooringu jargi avaldus poliitilise
osaluse erinevus just online-maailmas kdige
selgemini, nt suhtlusvorgustikus poliitilise
sisuga pooldamis- voi protestikampaaniaga
liitunud eesti noori oli 26% vorreldes teisest
rahvusest 6% noortega, on see just kesk-
kond, kus mitmeid keeli ithendades voiks
avalduda véimalus nii info jagamiseks kui
kontaktide loomiseks erinevate rahvuste
vahel.

Kui korvale jatta asjaolu, et noorte osalus
poliitikas on klassikaliselt madal, siis teisest
rahvusest noorte poliitikasse suhtumine
vaarib valjatoomist. Esiteks on iillatav, et
15—24-aastaste seas on teisest rahvusest
noored isegi natuke agaramad valimistel
osalejad kui eestlased. Lisaks usaldavad
teisest rahvusest noored poliitilisi institut-
sioone peaaegu vordselt eestlastega, erine-
des oluliselt vanematest vanuserithmadest,
kelle usalduse tase institutsioonide vastu on
eestlastest madalam. Noorte positiivsemat
suhtumist peegeldab ka sarnane usk enda
voimesse riigis toimuvat mojutada, sellesse
usub-50% eestija46%:teisest rahvusest
noortest. Seega noorte suhtumine poliitikas
toimuvasse ei soltu olulisel mddral nende
rahvusest, loota vdib, et selline suundumus
praeguste noorte seas jadb plisima, mitte ei
kao aja jooksul.



Hariduse kui noorte jaoks tihe olulise-
ma valdkonna kdttesaadavuse hinnangud
erinevad rahvuseti, kuigi erinevused on
aastate jooksul vahenenud. Moningane vahe
esineb hinnangutes kdikide haridusastmete
kattesaadavuse kohta, kuid kdige suurem
erinevus avaldub kdrghariduse puhul. Kui
eesti noortest 41% usub, et kvaliteetne kdrg-
haridus on kindlasti kéttesaadav, ja 23%
usub, et see on pigem kadttesaadav, siis teisest
rahvusest noorte seas on need numbrid
oluliselt madalamad — vastavalt 17% ja 38%.
Seega voib delda, et teisest rahvusest noored
tajuvad korghariduse omandamise voimalu-
si eestlastest halvematena. Uks oluline poh-
jus on kindlasti asjaolu, et eesti keele oskus
voi selle puudumine mojutab kdrgkooli
minekut ja erialavalikut. Sarnast vertikaalse
edasiliikumise piiratust voib tdheldada ka
edasises toole siirdumises. T66jdou-uuringu
andmete jargi on teisest rahvusest hea eesti
keele oskusega ja kdrgharidusega Eesti ko-
danikul tunduvalt vihem tdendoline saada
juhiks voi tipp-spetsialistiks — kui kdrgha-
ridusega eestlastest on sellisel to6kohal ligi
70%, siis teistest rahvustest ei ole sarnasel
kohal isegi pooled. Teisest rahvusest to6elu
edenemise keerukusele vorreldes eestlas-
tega on juba viidatud kui varjatud klaaslae
efektile.

Ka t6oturu olukorda laiemalt vaadates
paistab silma, et isegi kui kakskeelsust ehk
vene ja eesti keele oskamist peetakse teisest
rahvusest noorte konkurentsieeliseks, siis
tldised majandusnditajad rddgivad siiski
teisest rahvusest inimeste ndrgemast posit-
sioonist todturul. Teisest rahvusest elanike
seas on toopuudus pidevalt eestlastest
suurem ning majanduskriisist toibumine ja
t66 leidmine on teisest rahvusest inimestel
keerulisem. Majanduskriisi tagajédrjel suure-
nenud t66tus on eriti valusalt tabanud just
teisest rahvusest noori. Kui 2007. aastal oli
toojou-uuringute andmetel 15—-24-aastaste
noorte eestlaste toopuudus 8,7% ja teisest
rahvusest noorte toopuudus 13,5%, siis
2014. aastal olid vastavad nditajad 12,9%
ja 20,7%. Voimalik, et itheks objektiivseks
seletuseks siinkohal on juba varem vilja
toodud teisest rahvusest noorte norgem
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inglise keele oskus, mis ei sobi kokku t66tu-
rul titha olulisemaks muutuva inglise keele
valdamise néudega.

Vorreldes 2008. aastaga on vahenenud
todalase diskrimineerimisega kokku puutu-
nud inimeste osakaal, 2008. aastal oli sellega
kokku puutunud 37%, 2015. aastal vaid
12% teisest rahvusest elanikest. Vaatamata
otsese diskrimineerimise tajumise vahe-
nemisele, ei aduta oma véimalusi t66turul
vordsetena. To6jou-uuringute andmetega
kinnitatud olukord, kus eestlastel on parem
voimalus saada korgele tookohale, aitab
kindlasti kaasa subjektiivse ebavordsuse
tunde tekkimisele. Noorte usk tdokoha
leidmisse rahvuse 1dikes ei erine, kuid t66-
tasu diglaseks pidajaid on teisest rahvusest
noorte seas vihem, 66% eesti ja 46% teisest
rahvusest noori peab oma td6tasu diglaseks.
Kuigi tookaotuse oht on keskmiselt iisna
madal, siis just kdrgharidusega to6tajad
erinevad rahvuse 16ikes oluliselt — 57% eest-
lastest ja 27% teisest rahvusest to0tajatest
on oma tédkohas tiiesti kindlad. Uldiselt on
teisest rahvusest inimeste rahulolu ja kind-
lus oma t60ga eestlastest madalam.

2015. aasta integratsiooni monitooringu
aruandes on moodetud riigiidentiteeti nii,
et eestlaste puhul on moddetud seda teisest
rahvusest inimeste kaasamisvalmiduse néol
ning teisest rahvusest inimeste puhul on
seda moddetud Eesti riiki kuuluvuse tunde
ndol. Tuleb todeda, et noorte riigiidentiteet
on vanematest keskmiselt ndrgem, teiste
rahvuste puhul on tugev riigiidentiteet ligi
kolmandikul noortest, ja oluliselt rohkem,
55% tugeva identiteediga inimesi on just
koige vanemate, lile 60-aastaste seas. Seejuu-
res on tugev riigiidentiteet koige levinum
mujal Eestis ning koige madalam Ida-Viru-
maal elavate teiste rahvuste esindajate seas.
Kui keskmiselt on tugeva riigiidentiteediga
eestlasi 19%, siis noortest on tugeva kaasa-
misvalmidusega 13%, kuid valmidus soltub
oluliselt piirkonnast, nii on Tallinna eestlas-
test 35% ja Ida-Virumaa eestlastest vaid 3%
tugeva identiteediga. Eestlaste kaasamis-

valmidus on monevorra madalam teiste

rahvuste kuuluvus-ja l6imumisvalmidu-

sest ja selle arendamisele peaks tihelepa-

nu poorama ka vaatamata sellele, et ko-

dakondsuse andmise nouete osas ollakse
oluliselt leebemad kui aastaid tagasi.
Viimaks tahaksin rohutada seda, et 16i-
mumisest ja rahvussuhetest radkides tuleb
alati silmas pidada regioonide vahelisi erine-
vusi. Ida-Virumaal, Tallinnas ja mujal Eestis
varieerub oluliselt olukord struktuursetelt
nditajatelt, nditeks kodakondsuse omami-
sest ja toopuudusest hoiakute ja omavaheli-
se suhtlemiseni. Nt Ida-Virumaal on rahvus-
te vahelisi kontakte vdhe eestlaste vihesuse
tottu ja vaiksemates Eesti linnades on neid
vahe teisest rahvusest inimeste puudumise
tottu, samas Tallinn ja teised suuremad
linnad voimaldavad rohkem omavahelist
suhtlemist. Eestlased oskavad vene keelt pa-
remini Tallinnas, kus selle jarele on ndudlus
suurem, Ida-Virumaal elades on eesti keelt
selgeks saada keeruline, sest puudub keele
praktilise kasutamise voimalus. Tegevuste
planeerimisel tasub alati 1dbi mdelda tép-
sem rahvuste vaheline kontekst.
Kokkuvédttes, kuigi 16imumise naitajad
liiguvad diges suunas ning eestlaste ja teiste
rahvuste vahelised erinevused vihenevad,
on teatud murekohti, mis vajavad rohkem
tdhelepanu. Esiteks peaks eesti keele osku-
sega paralleelselt toetama kindlasti sarnast
meediatarbimist ning teisest rahvusest noor-
te inglise keele oskuse paranemist. Teiseks
tuleb suurendada rahvuste vaheliste kon-

taktide kaudu teisest rahvusest noorte usku
enda vdimetesse ja soovi omandada korg-
haridust ning tegutseda to6turul optimismi
vahendava (ka informaalse) ebavordsuse
kaotamiseks. Kolmandaks voiks aidata eri-
nevate tegevustega kaasa noorte riigiidenti-
teedi tugevnemisele ning eelkodige eestlaste
kaasamissoovi suurendamisele. Uldiselt on
erinevast rahvusest noorte seas 16imumine
ja sarnasused nt meedia tarbimises ja poliiti-
kas osalemises margatavamad kui vanemate
inimeste seas, neile suunatud tegevuste
puhul tuleks silmas pidada, et noorte opti-
mism ei muutuks kiiresti pettumuseks.



Uudsed voimalused
Ioimumiseks

MTU Lasnaidee on tihendusena te-
gutsenud peaaegu poolteist aastat. Meie
peamine soov on lasnamaelastena Lasna-
mae elukeskkonda vaartustada sellisena,
nagu see on, ning seejuures aidata kaasa
selle arengule. Kuna Lasnamaéel elab eest-
lasi vaid 26,8%, (Tallinn arvudes 2015) siis
kdikide oma tegemiste juures arvestame
sellega, et nii info kui ka meie tegevused
peavad olema kattesaadavad nii vene kui
ka eesti keeles.

Noukogude ajal elanute seas on levi-
nud mentaliteet, et inimene on ise suure
susteemi vaike mutrike, samas praegustel
noortel, kes ei ole N6ukogude ajal elanud,
on taoline ellusuhtumine vahem levinud.
Seetdttu ongi oluline pddrata tahelepa-
nu koikidele noortele, olenemata nende
emakeelest, et toetada nende Uhiskonda
panustamise soovi, aga ka huvi Umberrin-
gi toimuva vastu. NSVL-aegse kogemuse
puudumise tottu on noori kergem kaasata
ning anda mdista, et on vaimalik ise mi-
dagi ara teha. Toon siinkohal vélja kaks
voimalust.

Lasnaidee Uhenduse peamiseks siht-
grupiks on Lasnamael elavad noored,
kellel on potentsiaali kodukoha jaoks mi-
dagi olulist &ra teha. Augustis korraldame
teist korda LasnaKino kultuurisindmust,
mille ajal naitame viiel 6htul avadhukino ja
veame avalikku arutelu filmiga seostuval,
Uhiskondlikult aktuaalsel teemal. Filmi-
kunsti vahendusel loome lasnaméaelaste
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ja mujalt tulnute vahel avatud suhtlus-
platvormi ning anname seega voimaluse
erinevate rahvuste I6imumiseks. Urituse
esmane sihtrihm on venekeelt kdnelevad
noored (15-35 a), kelle kodanikuaktiiv-
sus ning teadlikkus Eesti filmikunstist on
pigem madal, kuid kes on samas uuele
infole ja teadmistele vastuvotlikud. Eesti
Noortethenduste Liit (Noorte kaasamise
ja osaluse kasiraamat 2012) toob valja, et
Uks olulisi noorte osalusmotivatsioone on
sotsiaalne (emotsionaalne) kasu — noored
ootavad huvitavaid kogemusi, GUhiskond-
likku staatust, tunnustust ja mingisse
rihma kuulumist. Panustamegi just sellele
motivatsioonile. Kino on noorte jaoks vaga
atraktiivne vaba aja veetmise viis. Seepa-
rast usume, et meil 6nnestub meelitada ligi
ka madala kodanikuaktiivsusega noori ja
motiveerida neid aktiivselt aruteludes ar-
vamust avaldama, diskussioonis osalema
ja teistega suhtlema.

Artiklis toodi valja, et kontaktide loomi-
ne erinevate rahvuste vahel on raskenda-
tud, kui puudub Uhine keel, mida raakida.
Eesti keele oskus teist keelt emakeelena
konelejatel on paranenud, aga ka vastupi-
di, vene keele oskus eesti keelt kdnelevate
inimeste seas on suurenenud. On selge,
et selleks, et omavahel suhelda, on vaja
Uhist arusaama. Keeledppe voimalusi on
mitmeid, kuid tahaksin siinkohal tuua valja
Uhe, kus nii mina kui ka Lasnaidee teised
likmed kaivad keelt praktiseerimas. Uhes
Tallinna vanalinna kohvikus on vdimalik
kord nadalas kokku saada, et erinevatel
teemadel vestelda. Ainus Uhine joon neil
inimestel on soov &ppida. Oppida teist

—
—
—
—
—
—
——

keelt, kultuuri, aga ka Ghiskonda laiemalt.
Keelegrupis on koos vaga erinevad inime-
sed, kes muul juhul tdnaval niisama tutvust
ei alustaks. Kohal kaivad nii eesti, vene kui
ka muude emakeeltega inimesed, kes on
motiveeritud keelt selgeks oppima. Eelmi-
sel aastal saavutas keelegrupp kaks suurt
labimurret. Esiteks, Uritus hakkas toimu-
ma regulaarselt ka Tartus, ning teiseks,
keelegrupi kohta avaldati vene meedias
artikkel. See oli markimisvaarne saavutus.
Kui enne oli raske leida gruppi vene keelt
kdnelevaid inimesi, siis ntud on huvi kas-
vanud nii suureks, et tekkis vajadus palju
suurema ruumi jarele ja ka eesti keelt
konelevaid inimesi oleks rohkem vaja. On
loodud suhtlemisplatvorm inimeste vahele,
kes muidu ei oleks kunagi kohtunud ega
vestelnud. Seega, kellel huvi 6ppida keelt
korra nadalas mitteformaalses meeldivas
keskkonnas, kutsun teid esmaspaevati kell
18.30 kultuuriklubisse Kelm (Vene 33).

Mul on hea meel, et uuringu tulemused
toid valja, et Idimumine eesti ja teisest
rahvusest noorte vahel on paranenud.
Lasnaidee Uhenduse Ulesanne ongi tuua
Lasnamael elavad inimesed, eelkdige noo-
red, kokku, et koos kodukohas teha olulisi
muudatusi, sest muutused on meie endi
kates ning siinkohal on oluline Uhine keel,
mida me mdélemad mdistame.
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Rahastusprogramm
,Noortekohtumised”
uhiskonna léimijana

2015. aasta oli SA Archimedes
Noorteagentuuris unikaalne, sest Hari-
dus- ja Teadusministeeriumi ning Eesti
Noorsootoo Keskuse toel kaivitati uus
projektirahastuse toetusprogramm
»Noortekohtumised”, mille eesmark
on toetada just erikeelsete noorte
omavahelisi koostooprojekte Eestis.

Kui rahvusvaheliste koost66projektide
labiviimiseks on kohalikel noortel olnud
voimalusi juba ligi kakskimmend aastat,
on kohalike noorte ule-eestilisi koos-
toosuhteid toetav algatus paris uudne
voéimalus.

Kui Kats Kivistiku artikkel annab hea
tilevaate 2015. aasta integratsiooni mo-
nitooringu olulisematest tulemustest,
voiks sellesse ritta lisada tihe olulise
tulemuse veel — nimelt on monitooringu
jargi venekeelsete Eesti noorte seas
ainult ligi veerandi jagu neid, kellel on
koostoopartnerite seas eestlasi. Kui
koostoo ja uhiste eesmarkide nimel pin-
gutamine on enamasti tegevus, mis loob
»,meie”’-tunnet ja positiivseid kontakte,
ei ole noortel selliseid voimalusi seni
just palju olnud.

,Noortekohtumiste” eesmark on uhis-
tegevuste kaudu toetada noorte omava-
helist suhtlemist ja paremat teineteise-
moistmist. Lisaks on ka eelmises artiklis
valja toodud, et noorte hoiak véimalus-
tesse uhiskonnas toimuvat mojutada, on
marksa positiivsem kui taiskasvanutel.
Uhest kiiljest on ,,Noortekohtumised”
koostdine 6ppimiskogemus, sest teema
ja sellele lahenemise nurga valivad noo-
red ise ning viivad taiskasvanute (opeta-
jad, noortejuhid) toel ja suunamisel ellu.
Teisest kuljest on ,,Noortekohtumised”
véimalus harjutada aktiivseks kogukon-
naliikmeks ja kodanikuks olemist, sest
projektiformaat annab véimaluse pa-
nustada nendesse valdkondadesse, kus
noored enda iimber ise vajakajaamisi
naevad. Populaarsete projektiteemade
seas on seni olnud naiteks tervislik
eluviis ja sport, sest noored reageeri-
vad meelsasti sellele, millist vajadust
enda umber tunnetavad. Naiteks viidi
Narva-Joesuus novembris labi interne-

tisoltuvuse teemaline noortekohtumine,
mille tulemusena korraldati koolis hiljem
jatkutegevusena nutiseadmevaba na-
dal. Kaesoleva aasta juunis viiakse aga
Johvis labi juba teine noortekohtumiste
raames tehtud koolikiusamise teemali-
ne projekt, kus Johvi pohikooli noorte
pohieesmark on tosta nii endis kui oma
eakaaslastes julgust, et kiusatavate
kaitseks rohkem valja astuda.

Tanaseks, mil pilootaasta taotlus-
voorud on labi ja 2016. aasta esimene
taotlustahtaeg kohe ukse ees, on toi-
munud juba nelikimmend neli erinevat
noortekohtumist Eesti eri paigus Peipsi
jarve aarest saarteni. Eriti populaarne
noortekohtumiste toimumiskoht ongi
Ida-Virumaa. Uhest kiiljest sarnastel
pohjustel, nagu eelpool artiklis esile
toodud - sest Ida-Virumaal on vorreldes
teiste Eesti regioonidega vaiksemad
voimalused keelt praktiseerida ning
sealsed noored koos juhendajatega ka-
sutavad keelepraktika voimalust aktiiv-
selt ara. Teisalt on aga ,,Ida-V6lumaa”
vaga ponev sihtkoht ka mujalt Eestist
parit noortele. Naiteks olin oktoobris
tunnistajaks noortekohtumisele Narvas,
kus Hiiumaa Piihalepa valla noored ja
noortejuhid vaimustunult ringi kondisid
ja piirilinna mastaapidest ja ilust suures
vaimustuses olid. Koostooprojektide
boonus ongi eripalgelise Eestimaa
avastamine. Naiteks olid Kohtla-Jarve
noored Rouges positiivselt ullatunud
sellest, kui turvaline ja vaikne oli 6htul
hilja 6ues ringi kaia.

Uks noortekohtumine vaib kesta 3-6
paeva, kuid keskmine kohtumise pikkus
2015. aasta taotlejate seas oli neli ja
pool paeva. Noortekohtumiste tegijad
on projektide elluviimise jarel esile
toonud kaht peamist kogemust: noorte
suhtlemisjulgust ja kontaktide kvaliteeti.
Noortekohtumine véimaldab praktisee-
rida molemat, eesti ja vene keelt, vottes
aeg-ajalt appi nii kehakeele kui vajadu-
sel ka teised voorkeeled. Senistes pro-
jektiaruannetes ongi vélja toodud just
seda, kuidas projektikohtumiste esimes-
te paevade arglikkuse méodudes koik
osalejad julgevad eesti (ja miks mitte ka
natuke vene) keelt raakida ning suhtle-
vad omavahel innukalt ja rocomsalt. Pea
koigis aruannetes on réhutatud sooje
ja siiraid soprussuhteid, mis kohtumi-

se valtel tekkisid, ning seda, kuidas
teineteisest lahkutakse tihti pisarates.
Noored jatkavad enamasti suhtlemist
suhtlusvorgustikes ja kavandavad koos-
tooks uusi projekte. Samas solmitakse
ka tosisemaid perekondlikke sGprussi-
demeid - naiteks siindis Vastseliina ja
Narva keeleoppe projektist kahe tiidru-
ku vahel sedavord suur soprus, et Vast-
seliina neiu soitis koolivaheajal oma uue
sObra juurde juba perekiilalisena.

Eeltoodud naited on olulised mitmel
pohjusel. Esiteks — on ka |I6imumismoni-
tooringule viitavas artiklis valja toodud,
et venekeelsete noorte oluline eeldus
kaasa lo6miseks eesti tihiskonnas (sh
hariduses) on keelepraktika. Seda on
rohutanud mitmed viimastel aastal Tal-
linna ja Tartu Ulikoolis kaitstud doktori-
vaitekirjad (Lindemann 2013, Soll 2015).
Keele praktiseerimise julgus véimaldab
noortel enesekindlamalt osaleda nii
siinses keeleruumis, astuda hiljem riigi-
keelsesse ulikooli kui osaleda seejarel
taiel maaral ka eestikeelsel tooturul.
Lisaks keelepraktikale on positiivsed
kontaktid erinevate rahvuste esindajate
vahel pohiline eeldus selleks, et suhted
uhiskonnas on sallivad ja sébralikud (vt
Schulze 2011). Projektitoetusrahastuse
programm ,Noortekohtumised” alustab
teist tegevusaastat, mille jarel ilmub
koostdos Tallinna Ulikooliga labiviidav
pohjalik uuring, mis vaatleb noortekoh-
tumiste moju noorte I6imumisele lahe-
malt. Senise kogemuse péhjal voib aga
oelda, et kohtumised on tanaseks and-
nud juba korraliku panuse noorte kon-
taktide ja teineteisemdistmise suuren-
damisse ning koost66 soodustamisse.

Noortekohtumistest saab Iahemalt
uurida SA Archimedese
Noorteagentuuri kodulehelt
www.noored.ee.

Triin Ulla

.Noortekohtumised” projektijuht
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Kuidas
konelda ko-
neldamatust

Olen seoses oma td0ga, aga ka lihtsalt
inimlikust uudishimust vestelnud vaga
erineva maailmavaatega inimestega. Nende
hulgas on kristlike konfessioonide esinda-
jaid, islamiusulisi, juute, maausulisi, kris-
naiite, agnostikuid ja ateiste, materialiste ja
esoteerikuid, on ka palju neid, kes ei oska
ennast maailmavaateliselt madratleda. Iga
kohatud inimene ja iga rddgitud lugu on tei-
nud mind kogemuse vorra rikkamaks ning
jitnud oma jilje minu enda maailma maotes-
tamise ja inimeste moistmise viisidesse.

Alljargnevalt kirjutan kdigepealt sellest,
mida nditavad uuringud noorte hoiakutest
seoses usulistest toekspidamistest radkimi-
sega. Seejdrel tutvustan moningaid pohi-
motteid, mida usulistest toekspidamisest

Antoin

raakimisel jargida.

2008.ja 2012. aastal viidi 14—17aastaste
koolinoorte seas 1dbi rahvusvaheline uuring
REDCo* maailmavaatelisse mitmekesi-
susse suhtumisest (Bertram-Troost et al,
2014; Schihalejev, 2012, 2009, 2008). Selles
uuringus osalesid lisaks Eestile Hispaania,
Hollandi, Louna-Aafrika Vabariigi, Mehhiko,
Norra, Prantsusmaa, Rootsi, Saksamaa, Soo-
me, Suurbritannia ja Venemaa noored. Eesti
noored eristusid oluliselt (iile 20%) teiste
maade noortest paris mitmes kiisimuses.
Kuigi Eesti noored olid usuliselt sama lei-
ged kui rootslased, sarnanesid nad paljudes
kisimustes Venemaa koolinoortega ning
eristusid teiste maade noortest. Toon allpool
vordlused just nende kahe riigiga, et mitte
pilti liiga kirjuks ajada.

Ohuke usuline kirjaoskus

Mitmest vastusest jdi silma, et umbes pooled
Eestist pdrit noored tunnistavad, et neil puu-
dub ligipads usulisele haridusele — koolis ei
poorata sellele suuremat tahelepanu ning
seda tehakse veelgi vahem teistes keskkon-

1 REDCo on akroniim uuringu ingliskeelsest nimetusest ,Reli-

gioon hariduses. Panus dialoogiks voi konfliktifaktor?
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ede Saint—Exupéry ”

Olga Schihalejev
Tartu Ulikooli religioonipedagoogika
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Joonis 1. Ndus voi taiesti ndus vaidetega
religiooniteadmiste kohta



dades. Enamuses maades tegeleb usulise
hariduse andmisega kool v6i saavad lapsed
janoored dpetust vahemalt iihe usulise
traditsiooni kohta kodu véi koguduse kon-
tekstis. (Joonis 1)

Teadmatus kaaslaste vaadete kohta
Samuti eristusid Eesti noored selle poolest,
et nad ei tea iildiselt religioonide kohta ega
tea ka oma sdprade ja koolikaaslaste vaateid
religioonile. Ka siin sarnaneti pigem Vene-
maa noortega. (Joonis 2)

Religiooni avaldumine kui ohuallikas
IImselt tiks pohjuseid, miks religioonist ei
rddgita ka oma sdpradega, peitub religiooni
kohta kéivates hoiakutes. Nii pidasid Eesti
noored religiooni asjaks, mida tasub hoida
pigem eraasjana ning millel ihiskondlikus
plaanis pole suurt rolli (selles kiisimuses
olid Venemaa noored veelgi radikaalsemad),
usklikke inimesi respekteeriti vdhem kui
seda tegid eakaaslased teistes riikides ning
samas peeti enam tdendoliseks, et usuliste
vaadete tdttu voib saada koolis teiste pilke-
aluseks?. (Joonis 3)

Sellest uuringust rullub lahti oluline
probleemide ring, mis on seotud maailma-
vaatelistest tdekspidamistest rddkimisega.
Igal teemal moistliku suhtumise aluseks on
haritus antud kiisimuses, eeldamine, et tihel
voi teisel teemal on méttekas ja voimalik
konelda, et iiksteist tahetakse kuulata ja
modista ning et seda on turvaline teha.

Olla voi mitte olla, raakida voi mitte?
Nendele tulemustel m&eldes voiks teha
jarelduse, et ehk ei olegi maailmavaatelistest
toekspidamistest radkimine Eesti kontekstis
koige parem méte — enamuse noorte jaoks
(vahemalt pealtndha) ei ole usk just kdige
huvitavam teema ja neile, kelle jaoks on

see oluline, varitseb oht saada seeldbi teiste
silmis naeruvadrseks. Siiski, olles ise olnud
mitme sellise vestluse juures — osalise, alga-
taja voi ka uurijana, voin delda, et see pole
mitte ainult vajalik ja vdimalik, vaid viga
tanuvaarne kogemus koigile osalejatele.

SAAN TEADMISy
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Joonis 2. Nous voi taiesti ndus vaidetega

sOprade ja koolikaaslaste kohta
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Oma téekspidamistest konelemine on

lahutamatu osa demokraatlikust kultuu-

rist. Demokraatia ei ole voimalik ega va-

jalik erinevuste olemasoluta — sealhulgas

maailmavaateliste erinevusteta. Teisalt
on taoline kdnelemine oluline ka isiklikus
plaanis, et inimene saaks avalikus ruumis
osaleda salgamata voi varjamata enda jaoks
olulist aspekti. Lisaks on erinevate maade
kogemus ndidanud, et kui inimesed saavad
oma usust avalikus ruumis vabalt konelda
ning nendega arvestatakse, hoiab see dra
radikaliseerumise paremini kui sulgumine
kinnistesse gruppidesse. (McCauley, Mosa-
lenko, 2009)

Usaldus kui aluspodhi
Kui aga usulistest tdekspidamistest radki-
mine on oluline nii iksikinimese kui ka
{thiskonna jaoks tervikuna, kuidas seda siis
teha? Kuidas kadsitleda teemasid, mis on sa-
mal ajal nii tundlikud kui ka vastuolulised,
nagu maailmavaatelised kiisimused tihti
on? Maailmavaatelistest toekspidamistest
radkimisel on esmatdhtis luua atmosfadr,
kus pohimottelisi maailmavaatelisi erine-
vusi ei peeta liksnes aktsepteeritavaks, vaid
isegi ponevaks ja rikastavaks. Juba mainitud
REDCo uuringu iiks tulemusi oli, et noored
inimesed tahavad oma toekspidamistest raa-
kida, kuid seda ainult keskkonnas, mida nad
tajuvad enda jaoks turvalisena, kus on paika
pandud selged reeglid, kuidas seda teha; kus
(eriti) vestluse juht niitab tiles huvi ja ava-
tust endast erineva vaate suhtes; keskkon-
nas, kus valitseb turvatunne ja vastastikune
usaldus (Jackson, 2014).

Ning niiid moned konkreetsed metoodi-
lised nduanded maailmavaatelise dialoogi
juhtimiseks.

Alustage individuaalsest lilesandest
Isiklikest teemadest rddkimise eel peaks
olema hetk, kus igaiiks saab moelda itksinda
oma eelistustest. Andke koigepealt vdimalus
igal inimesel midagi teha, otsustada, kirju-
tada, joonistada — ning alles seejdrel jatkake
paarides voi vdikerithmades.

KOOLIS _yBifB SA+04
U TOTTL
PleeeALsers
PEAN Let&ed

INIMESTEST, £ES
Useevrp

RE LIG oo
tLe1 B
€ LA

Pange inimesed ennast liigutama
Maailmavaatelised kiisimused on tihti nii
abstraktsed ja komplekssed, et on keeruline
leida pidepunkti, kust alustada. Kdte voi
jalgade liigutamine paneb sageli litkuma ka
motte ja keele. Kui alustada tpris konkreet-
sest tegevusest, nditeks lipikutele kirjutatud
sonade voi tsitaatide grupeerimisest, on ker-
gem litkuda keerulisemate, abstraktsemate
ja ka tundlikumate teemade juurde. Samuti
vdivad ruumi erinevad nurgad mérgistada
erinevaid seisukohti ning oma ,seismise
koha“ valik nditab osalejate ,seisukohta“.

Kasutage pilte

Selles osas on siin palju 6ppida religiooni-
delt — keerulistest asjadest radgitakse tihti
pigem vihjamisi — moistulugudes, simboli-
tes, piltides, tegevustes. Kasutage motete ja
loovuse kdimaliitkkajana pilte, olgu selleks
viljaloiked ajakirjadest, memoriini voi
Aliase kaardid, fotod v6i postkaardid voi ka
ruumilised esemed.

Jarjestage

Andke noortele erinevaid vaiteid ning pa-
luge need kolmestes gruppides jarjestada
nende vdidetega noustumise voi olulisuse
maéra jirgi. Usna levinud viis on sellise har-
jutuse puhul anda g véidet, mis tuleb paigu-
tada teemandikujulisele alusele nii, et kdige
tipus on iiks olulisim, teised reas kaks viga
olulist, kolmandas reas kolm olulist, neljan-
das kaks vihem olulist ja viimases tiks koige
viahem oluline sdna voi véide, mis arutletava
teemaga haakub. Teise variandina kasuta-
takse piiramiidikujulist alust, kus igas reas
on {ihe vorra rohkem ithikuid, tavaliselt neli
voi viis rida. Oluline on see, et paigutamisel
pohjendataks oma otsuseid.

Pimehaaletus

Paluge osalejatel sulgeda silmad ning seeja-
rel anda kdega marku, kas nad ndustuvad
teie 0eldud vaitega. Kasutage seda rithma-
des, kus on kas vdga domineerivad arvajad
voi vdga tugev kambavaim, et saada isikli-
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Joonis 3. Nous voi taiesti ndus vaidetega

religiooni avaldumise kohta

2 Kahe viimase vaite osas eristus Eesti koigist teistest riikidest.



kumat laadi vastuseid ja drgitada arvamuste
paljusust.

Eelistage tapseid juhiseid

Ei tasu iitelda: ,,Arutage, mis te sellest asjast
arvate”. Maailmavaatelised kiisimused on
ise juba piisavalt komplekssed, seetottu
peaksid olema todiilesanded pigem konk-
reetsed ja selge tulemusega. Jagage gruppide-
le seitsme inimese pildid ning paluge valida
kaks, kellega neist nad tahavad kohtuda.
Kirjutage mdlemale kutsutule kolm kiisi-
must, mida te neile kdige rohkem tahaksite
esitada.

Andke véimalus koérvale hiilida

Igal osalejal peab olema vdimalus oma pii-
ride seadmiseks, millest ta tahab konelda ja
millest mitte, eriti maailmavaatelistes kii-
simustes. Planeerides isiklikumat laadi aru-
telusid moelge viisidele, kuidas voimaldada
teemast rddkida ka neil, kes ei taha seda viga
isiklikult teha.

Eespool éeldut kokku vottes toon vilja
kolm motet. Esimene haakub rebase del-
duga. Nimelt, kdige olulisem on silmale
ndhtamatu ja sonade taha jadv. See annab
elule motte, siigavuse ja suuna. Inimesed
peidavad vahel seda teiste eest, kuid 6nne-
likumad on nad siis, kui nad seda tegema ei
pea. Teist inimest on lihtsam méista, tea-
des, mis motestab tema elu. Iga inimese
maailmast arusaamise ja toekspidamiste

kogum on ainulaadne. Iga kristlase krist-

lus, maausulise maausk, ateisti ateism on

omanadaoline. Me ei saa selle kohta aimu

inimesega suhtlemata.

Teiseks, just koige olulisematest asjadest
on enamasti raske rddkida. Seda mitmel
pohjusel. Uhelt poolt puudub meil tihti
olulistest asjadest konelemiseks sonavara

ja kogemus, kdige laiemas mottes usuline
kirjaoskus. Teisalt kaasneb maailmavaatelis-
tel teemadel kdnelemisega oht haiget saada
ja haiget teha, sest inimene on sellega nii
kognitiivselt kui ka emotsionaalselt ja eksis-
tentsiaalselt seotud. Talle ldheb see isiklikult
korda. Ja kuigi sellest on raske rdakida, on
inimesed tdnulikud nende ainulaadsete voi-
maluste eest, kus neid siidamega kuulatakse.
Kolmandaks, koneldamatust konelemine
rikastab molemat osapoolt. Rddkijale annab
see vdimaluse korrastada oma arusaamu

ja vormida motteid sonadeks, lugudeks voi
kujunditeks. Kuulajal voimaldab see aga
ndha maailma harjumuspdrasest erineval
viisil. Maailmavaatelistest tdekspidamistest
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radkimise eelduseks pole see, et teine osa-
pool jagab sinu veendumusi, vaid see, et ta
tahab sind moista.
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Vaadates tagasi 2015. aastale
Mo6dunud aasta oli Ghiskonnas suhte-
liselt po6rdeline, kuid samas ilmselt ka
Uks huvitavamaid. Mitmed viimase aja
s6navotud meedias on kirjeldanud seda
kui vastuolulist ja vastasseisude aastat.
Tuuakse valja loomulikult kooseluseadus
ja LGBT, rassism ning pagulased ja palju
muudki, mis on pdhjustanud vastakaid
hoiakuid ja vihakdnet ning jaganud
inimesed kahte leeri — pooldajad ja vas-
tased. Leidub ka neid, kes ei soovi Uldse
mingit seisukohta vétta.

Noorsootdd positsioon peaks siin-
kohal tulenema noorsootd6 vaartustest
ja pohimdtetest, mitte meedia ega kom-
mentaariumi mojutustest. Voib delda, et

tegelikult putdiski noortevaldkond 2015.
aastal konverentside, seminaride ja mot-
tekodade kaudu inimesi kokku kutsuda,
et Uheskoos I1abi arutada ning motestada,
mis on noorsoot®o roll, mida noorsoo-
to6tajatena saame ara teha ja milliseid
vaartusi peaksime noortele edasi andma
seoses Eesti Uhiskonnas hetkel oluliste
ning vastuoluliste teemadega.

Noorsootdd toetab noore isiklikku
arengut, sotsialiseerumist ning kujunemist
aktiivseks Uhiskonnaliikmeks. Noorsootd6-
tajad on need, kes saavad noortega t66-
tades anda neile edasi vaartushinnanguid
(Maailmaharidus noorsootdds, 2009). Vdib
oelda, et seetdttu kujundavad noorsoo-
téotajad ka meie tuleviku ning noorsootdo
roll on palju suurem, kui me seda pariselt
hoomame.



Noorsootdo rolli valjaselgitamine
Noorsootdo roll tervikuna ithiskonnas on
selge. Selle nditeks on kasvoi noorsootdd
seadus, mille olemasolu iseenesest juba
nditab noorsootdo olulisust. Praegusel
ajahetkel ithiskonnas vihakonet ja dar-

muslikke hoiakuid tekitavate arengute

seisukohast on ka noorsootool oluline

roll avada noortele nende teemade seo-
seid ning selgitada p6hjusi — ehk toetada
noori nende seisukohtade kujundamisel.
Noorsootdotaja kutse-eetikas on olulisel
kohal noorte vdrdne kohtlemine, lugupidav
ja salliv suhtumine ning maailmavaadete
arvestamine. Need noorsootdé alused loo-
vad noortele voimaluse kdesolevate prob-
leemidega toimetulekuks (Eesti Noorsoot66
Keskus, 2015). Lisaks on noorsootdds palju
hiid toetavaid praktikaid, nditeks Erasmus+
programmi noortevahetus, kus keskendu-
takse muuhulgas ka sallivuse suurendamise
toetamisele (European Council, 2012). Noor-
sootdds on lisaks toodud ndidetele mitmeid
instrumente, mis aitavad ennetada noorte
ddrmuslikke hoiakuid, mh pagulaskriisi
suhtes.

Niitid on aga vaja edasi moelda, mis
voimalusi noorsootddl veel on. Jah, me
saame midagi dra teha, kuid kiisimus on —
mida tdpselt ja kuidas? 2015. aastal kutsuti
valdkonna inimesi mitmel korral kokku, et
sarnastele kiisimusele moelda. Tanapédeval
muutub maailm ning siindmused arenevad
véga kiirelt. Nii on ka see olukord noorte-
valdkonna jaoks uus ja vajab teistmoodi
ldhenemist.

Augustis korraldati Eesti Noorsootddtaja-
te Uhenduse, Tartu Ulikooli Eetikakeskuse
ja Tallinna Ulikooli Pedagoogilise Seminari
koosto0s eetikakohvik , Teadmiste Pada”,

mis keskendus noorsootdo vaartustele.
Teemadena poorati tdhelepanu ka problee-
midele, mis tekitavad nii noorsootdotajates
kui noortes ddrmuslikke hoiakuid. Pohiliselt
rdagiti vaartuskonfliktidest, mis voivad
tekkida, kui inimese enda hoiakud ja vaartu-
sed ei lahe kokku noorsoot6os kokkulepitud
kutse-eetika ning vadrtustega. Eetikakohvi-
ku maailmakohviku aruteludel rdagiti vas-
tuolusid tekitavatel teemadel, nagu naiteks
LGBT, vihakone ning pagulased, mis ilmselt
jaid koigile osalejatele kdige tulisemate
vaidluskohtadena enim meelde (Eetikakoh-
vik, 2015). Sellega tehti hea sissejuhatus, et
vaikeses ringis kombata piire ning tunne-
tada noortevaldkonna inimeste meelsust.
Voib 6elda, et ka viikeses seltskonnas koo-
rus nii mitmeidki vastakaid arvamusi. Uks
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aspekte, mis 16puks kolama jdi, oli see, et
noorsootdotajad peaksid olema noorte jaoks
objektiivse info edastajad, et noortel oleks
voimalik votta vastu adekvaatseid otsuseid
ilma mojutusteta. Noored peaksid oskama
oma arvamust argumenteerida, mitte liht-
salt emotsioone vihakdnena viljendada.
Selle arutelu ajal méngisid koik osalejad ka
vadrtuste mange, mis tdepoolest pani mot-
lema vddrtustele, millele tuginedes me oma
otsuseid teeme ja seisukohti kujundame.

Koik erinevad. Mdned vordsed?

Eesti Noorsootd6 Keskus on korraldanud
noorsootdd nddalat juba viis aastat, et anda
noorsootdo tegijatele tileriigiline voimalus
enda head t96d esile tosta nii kohalikul

kui riiklikul tasandil nii otsustajate kui

ka laiema avalikkuse silmis. Selleaastane
noorsoot0d nadal toimus iile-eestiliselt 2.—8.
novembrini 2015 ning ldbivaks teemaks oli
,Ko0ik erinevad. Moned vordsed?”. Inspirat-
siooni sai nddala teema just nimelt meediast
1dbi kdinud vastakatest teemadest ja vaja-
dusest leida selles kdiges noorsootdd rolli.
Noorsootdd nddalaga keskendusime noor-
soot60 pohivadrtustele, milleks on tolerant-
sus, vordsus ning avatus. Noorsoot6 kaudu
omandavad noored ka vadrtushinnanguid,
mis aitavad Eestis luua sdbralikku keskkon-
da ka teiste rahvaste jaoks. Me oleme koik
erinevad ning erinevus rikastabki, ometi
jadb teemakdsitlusi jdlgides sageli mulje,

et moned on vordsemad kui teised. Nddala
tapne pealkiri siindis koost0s toérithmaga,
kuhu kuulusid esindajad Eesti Avatud Noor-
tekeskuste Uhendusest, Eesti Huvijuhtide
Liidust ning Eesti Noorteithenduste Liidust.
Seekordse noorsootd6 nadalaga soovisime
tahelepanu podrata noorte ja kogukonna
sallivuse suurendamisele erinevate teemade
suhtes, mis pohjustavad vihakonet ning dar-
muslikke hoiakuid. Viimase aja ithiskond-
likud arengud on kutsunud eestlastes esile
agressiooni ning teadmatusele ja hirmule
tuginevaid hoiakuid. See oli ka tiks péhjus-
test, miks korraldati méttekoda ,Noorsootdd
roll sobraliku Eesti kujundamisel”. Motteko-
ja aruteludes osales iile kahekiimne noorte-
valdkonna esindus- ja katusorganisatsiooni-
de ning noorsoot66d dpetavate kdrgkoolide
esindaja. (Enn, 2015)

Noorsoot66 roll sdbraliku

Eesti kujundamisel

Kui eetikakohvik tegi viikese sissejuha-
tuse, siis Eesti Noorsootdd Keskuse ja SA
Archimedes Noorteagentuuri korraldatud

noorsootdd nddala méttekoda ,Noorsootdo
roll sobraliku Eesti kujundamisel” soovis
keskenduda ithele konkreetsele teema-

le —selgitada noorsootdo rolli sallivama ja
sobralikuma tithiskonna kujundamisel ning
pagulasnoorte kohanemisele kaasaaitami-
sel. Noorsootd0 ei ole kindlasti ainus ega
kdige olulisem lahendustee selle probleemi
lahendamisele kaasaaitamiseks, kuid kind-
lasti on see tiks vdimalustest, millel on suur
potentsiaal noorte elus ja seega ka tithiskon-
nas midagi muuta (Enn, 2015). Sarnaseid
mdttekodasid voi kohtumisi teemadel,
kuidas suurendada sallivust ja kohelda koi-
ki inimesi vordselt, korraldati noorsootdd
nddala raames iile kogu Eesti.

Esimene mottekoja pdevaosa keskendus Ees-
ti hetkeolukorrale. Sdbraliku Eesti eestveda-
ja Helen Sildna avas mottekoja, tuues vilja,
et hoolivus teeb Eesti paremaks, viha aga
hoopis pimedaks. Lisaks pidas ta tahtsaks
rddkida ithiskonna pohivdartustest, milleks
on hoolivus, ausus, vordsed voimalused,
legaalne kaitse, inimvédarne elu koigile meie
thiskonnaliikmetele, hoolimata rassist, reli-
gioonist voi seksuaalsest saittumusest. Koik
need punktid oleks justkui vdlja voetud
noorsootddtaja kutse-eetikast, mis nditab, et
meie valdkonna eetika voiks vabalt kehtida
ka kogu iihiskonnale. Pievajuht Ully Enn t5i
vilja, et see, kuidas saaks noorsootdo veelgi
rohkem kaasa aidata sallivama ja sobrali-
kuma tithiskonna kujunemisele, on otseselt
seotud sellega, kuidas inimesed saavad aru
noorsootddst ja selle pdhivddrtustest, noor-
sootd6taja missioonist ja kutse-eetikast.
Noorsootdd puhul ei saa piirduda ainult
erialase missioonitundega ja kutse-eetikast
juhindumisega. Need on ildpdhimadtted,
millest 1dhtudes aitavad noorsootodtajad
noortel saada paremateks inimesteks. Kristi
Ockba (MTU Mondo) ja Kristina Papsejeva
(Eesti Seksuaaltervise Liit), kes osalesid ka
augustis toimunud eetikakohvikus, tdid
oma ettekannetes vdlja eelmiselgi korral
puudutatud teema — vaartuskonfliktid.
Igaiiks peaks oma vdartusi teadvustama

jaldabi motlema, kuid vajadusel neid ka

muutma voi tunnistama, kui seisukohta

votta ei oska voi julge. Sarnaselt eetikakoh-

vikuga ilmnes mottekojaski asjaolu, et noor-
sootdotajad peaksid noortele objektiivse
info pdhjal selgitama, mis maailmas toimub,
mitte suruma peale oma hoiakuid ja arusaa-
mu, sest koigi inimeste vdartushinnangud

ei ole eetikakoodeksitest vdlja kirjutatud.
(Enn, 2015)

Jargmine paevaosa keskendus ndidetele



meilt ja mujalt. Jassin Rezai Soomest toi isik-
likele kogemustele tuginedes vilja, et noor-
sootdds on vdga palju ldhenemisviise, mis
saavad pakkuda vairt tuge noorele kohane-
misprotsessis, tema eneseusu ja positiivse
maailmapildi taastamisel ning kontaktide
ja soprussuhete loomisel eakaaslastega. Uhe
nditena toi ta valja spordi kui ithe vdimsama
integratsioonimeetodi. Ka meie oma noorte-
laagrite vorgustiku esindajad on delnud, et
palli oskab mingida igaiiks, soltumata taus-
tast. Eestis elav Hollandist parit Umberto
Dorus Geerts tdi Hollandi noortevaldkonna
ithe vdljakutsena vdlja, et kui pikalt tugines
noorsootdd multikultuursele thiskonnale
ja kultuuridevahelisele 6ppimisele, siis
niitidseks on selge, et see ei viinud soovitud
tulemusteni ja tuleb votta uus suund. Gea
Grigorjev raikis MTU Pagula tegemistest
Ladnemaal ning t6i vdlja, et nende eesmark
on integreerida sdjapogenikke sedavord hés-
ti, et nad oleksid voimelised ka kogukonda
panustama. Kuigi tegemist pole noorsoot6o
organisatsiooniga, ndeb Grigorjev, et noored
on iiks oluline partner ja ressurss, et oma
eesmdrkideni jouda. (Enn, 2015)

Pieva kolmas osa keskendus grupiarute-
ludele, millega piitidsime leida vastuse
kiisimusele ,Mida ja kuidas saaks (ntiid
veel) noortevaldkonnas dra teha?”, ning
sealjuures moeldes eelkoige mottekoja tee-
male, mis on seotud sdjapogenikega. Koige
enam jdi kolama, et noortega tegelevatele
inimestele oleks vajalik eraldi tugisiisteemi
nii koolituste, abimaterjalide kui muu toetu-
se ndol. Noorsootootajatel jadb tihtipeale

puudu julgusest voi teadmistest, kuidas

noortega vastuolulistel teemadel radkida,

ning tugivorgustik oleks iiks lihtsamaid

lahendusteid. Korva jai ka asjaolu, et
noortevaldkonnalt eeldatakse ja oodatakse
suuremat sonavottu ning arvamuse avalda-
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mist, et ka teised julgeksid samadel teema-
del seisukohta votta. Lahendustena pakuti
vdlja veel tugisiisteeme noortele, erinevaid
rollimdnge, noorte kaasamist sdjapdgenike
heategevusiiritustele, noorte thistegevusi
pagulasnoortega ning kriitilise motlemise
arendamist noortes. Toodi vilja, et noor-
soot60s ei saa olla keskkonda, mis ei sobiks
sojapogenike toetamiseks ja kaasamiseks,
lisaks tuleks koigeks selleks teha koost66d
ka teiste vorgustikega, et iiksteise tegevust
toetada. Uhe teemana kerkis esile asjaolu, et
tegemist on laiema vdartustega seotud prob-
leemiga ning seetdttu voib olla vaja noor-
soot00 vddrtusi ja pohimadtteid iile vaadata
ning kaasajastada. (Enn, 2015)

Kuidas edasi?

21. sajandi itks suuremaid valjakutseid on
inimd&iguste tagamine koigile (Council of
Europe, 2012). Noorsootdos on kogemusi
sallivuse suurendamisel ning vdartused, mis
seda kdike toetavad. Pagulaskriisi meie kesk-
konnas veel pole, seega me ei tea tegelikult,
kas sellega toimetulekuks piisab ainuiiksi
sallivusest ja noorsootd0 vaartustest. Po-
tentsiaal selle probleemi leevendamiseks
ithiskonnas on noortevaldkonnas olemas,
kuid kas noorsootodtajates on valmisolek
sellega tegeleda? Teine pool on pagulasnoor-
te integreerimine meie keskkonda —kuidas
noorsootdd saab neid toetada, et nad ka
tegelikult oleksid selleks valmis? Kiisimusi
on palju ning mitte ainult sdjapogenike
puhul - 2015. aasta t6i kokku vdga palju
vastuolulisi teemasid, millega noorsootd6
peab hakkama ldhiajal rinda pistma. Uuele
olukorrale tuleb otsa vaadata ja jatkata sar-
naste aruteludega, millega mé6dunud aastal
algust tehti. Ainult nii jouame lahendusteni,
mis viivad edasi ja toovad tulemusi!
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»,R00m Kuulda, et XXX kooli tuleb loe-
tud paevade parast neli siiiiria pogenik-
ku 8ppima. Uks ilmselt minu poja klassi.
Eriti huvitav on see, et poliitiline olukord
ja sojategevus pole seal lasknud lastel
haridust omandada, siis need opilased
on suure téenaosusega 2 korda vane-
mad algklassi opilastest. Andke koda-
nikele kohustusi ja piiranguid juurde
ubha rohkem, eriti oma laste turvalisuse
osas.” Need read on kirjutanud liks isa
oma Facebooki seinale moddunud suve
16pul. Jahmatav seisukohavott sai koi-
gest paari tunniga kiimneid laike ja hul-
ganisti toetavaid kommentaare. Tundsin
seda postitust lugedes ahastust, eel-
koige kurbust'nende nelja Siiiiria lapse
parast, keda téenaoliselt ootavad
1. septembril kooli minnes ees lapseva-
nemate poolt uleskeeratud, vaenuliku
eelhoiakuga klassikaaslased.

Moodunud stigise algul tuligi mul
rinda pista Gihe pagulaslapse tosise
koolikiusamise juhtumiga. Minu korvu
joudis info, et nii koolis kui internaadis
kiusatakse katkematult uhte teismelist
tutarlast, kelle pere oli hiljuti saanud
pagulasstaatuse ja kes oli &sja Eestis
oma kooliteed alustanud. Hakkasin
seda lugu otsast harutama, suheldes
nii kiusatava, kiusajate, internaadi kui
ka kooliga ning tuues osalised kokku
Rajaleidja keskusesse abi saama. Kool
ise oli kiusamisjuhtumist kuuldes Sokee-
ritud ja soovis igati olukorra lahendami-
sele kaasa aidata. Samas on selge, et
kool oleks saanud pagulaslapse kiusa-
mise ennetamiseks palju ara teha. Kui
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kusisin koolilt, kuidas nad valmistasid
lapsi, lapsevanemaid ja opetajaid pagu-
laslapse kooliperre sulandumiseks ette,
siis selgus, et mitte midagi taolist ei teh-
tudki. Piltlikult oeldes liikati laps klassi
ukse vahelt sisse, lootes seejuures
sinisilmselt, et sellele ajahetkele eelne-
valt mitu kuud méllanud Ghiskondlikud
pinged ei oma pagulaslapse kooliperre
sulandumisel mitte mingit moju.

Tosiasi on see, et Eesti Uihiskond
on pagulastemaatika tottu Iohestunud.
Oleks naiivne arvata, et see teema on
lainud laste ja noorte korvust mooda.
Noored on paratamatult meie, taiskas-
vanutega, samas infovaljas, puutudes
niisamuti kokku leheveergudel ja sot-
siaalmeedias levitatavate raevukate ja
vooravihast noretavate seisukohtadega
ning kuuldes perekondlikel koosviibi-
mistel pealt seltskonna I6bustamiseks
tehtavaid nn pealtnaha siituid, kuid
sisuliselt sligavalt rassistlikke neegri-
nalju.

Me ei'saa jaada lootma sellele, et
koik lapsed ja noored saavad kodus
vanematelt objektiivset ja pohjalikku
infot pagulastemaatika:moistmiseks.
Seetottu on enam kui oluline, et noor-
tega tegelevad muud taiskasvanud pa-
neksid seljad kokku. Noustun Birgitiga
taielikult, et formaalse koolihariduse
koérval on noorsootoél tlioluline roli
noorte aitamisel Gihiskondliku kriisi foo-
nil orientiiri leidmisel ja objektiivsetele
faktidele tuginedes oma seisukohtade
kujundamisel.

Selleks, et koolidpetajad ja noor-
sootootajad oleksid ettevalmistatud
noortega julgelt ja faktipohiselt pagulas-
teemadel raakima, on Eesti Pagulasabi
koostoos Tartu Ulikooli eetikakeskuse,
Kiusamisvaba Haridustee liikumisega
ning Haridus- ja Teadusministeeriumiga
kaivitanud moned kuud tagasi Amee-
rika Uhendriikide Eesti saatkonna toel
projekti ,,Eesti koolide ettevalmistami-
ne pagulustemaatika kasitlemiseks ja
pagulaslaste haridustee toetamiseks”.
Projekti toel tootame veel sel kevadel
valja noorteparase ja mangulise mee-
todi, mis on Eesti pohikooliopetajatele,
aga ka noorsootootajatele toeks ran-
de- ja pagulusteemade konetamisel
ja vaartuskasvatuse edendamisel.
Selleks meetodiks saab Tartu Ulikooli
eetikakeskuse valjatootatud populaarse
opilastele suunatud vaartuste mangu
LVaartuste avastajad” (www.eetika.ee/
et/vaartusarendus/opilaste-mang-vaar-
tuste-avastajad) pagulustemaatiline
laiendus. Lisaks korraldame 2016. aas-
tal 14 koolitust, kus 6petajad ja noor-
sootootajad saavad iilevaate rande- ja
pagulusvaldkonna, vaartuskasvatuse
ning turvalise ja kiusamisvaba kooli-
keskkonna loomise alustodedest ning
kus Opitakse kasutama projekti kaigus
valjatootatud pagulusteemalist laua-
mangu. Kellel tarkas huvi koolitustel
osalemise vastu, neil tasub jalgida Pa-
gulasabi Facebooki fannilehte, kus koo-
litusi puudutav. info kindlasti 1abi kaib.

Ingi Mihkelsoo
Eesti Pagulasabi juhatuse liige



Eesti noored
kaardistasid
koostoo-
tegevusi

Koost66 on tdhus viis tithise eesmdrgi saavu-
tamiseks. Seda kinnitab ka Eesti vanasona
»2Mitu pead on ikka mitu pead”. Tinapdeval
on iiksteisega suhtlemine, koostegutsemine
veelgi lihtsam kui kiimneid ja sadu aastaid
tagasi. Seega miks mitte teha asju ttheskoos.
Integratsiooni ja Migratsiooni Sihtasutuse
Meie Inimesed (MISA) iiks tegevussuunda-
dest ongi ldhiaastatel pithendatud koostege-
vustele, kus suuremat tdhelepanu pdérame
17—26aastastele nootele, toetades nende
omavahelisi kontakte ja piiides vihenda-
da kultuuride vahelisi barjdare. Erinevate
ettevotmiste toel pliiame edendada noorte
koostddd, positiivset meelestatust ja toetada
omakorda ka vordseid voimalusi Eestis.
Koostdotegevused on tihistegevused, mis
kaasavad Eesti eri piirkondades elavaid
inimesi, kohalikke omavalitsusi ning era-ja
kolmanda sektori organisatsioone, et suu-
rendada Eesti elanike, sh vaheldimunud
pusielanike osalust ja kaasatust erinevatesse
ithistesse ettevotmistesse.

Koostooseminarist lahemalt
Moddunud aasta 16pus sai teoks tihistege-
vuste kaardistamiseks korraldatud koostd6-
seminar ,Uksi? Koos!”, mis toimus Euroopa
Sotsiaalfondi projekti ,Eesti ithiskonnas
16imumist toetavad tegevused” toetatava
alategevuse ,Loimumisalased koostdotege-
vused” raames.

16. detsembril 2015 noortele ja noortega
tegelevatele inimestele mdeldud koostdose-
minari , Uksi? Koos!” eesmargiks oli koguda
kohalolijate tihelepanekuid ja motteid ning
kaardistada koos nendega teemad ja tegevu-
sed, mis voiksid puudutada paljusid Eesti
noori ning mis motiveeriks neid koos ithise
eesmadrgi nimel tegutsema.

Selleks, et kdivitada noortele suunatud
thistegevusi, otsustasime neilt endilt kii-
sida, millised teemad neid kdnetavad, mis
probleeme nad Eesti thiskonnas tajuvad
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ning milliste valdkondade tegevustest nad
sooviksid osa votta. Just noorte tehtud
ettepanekute alusel planeerime jirgmis-

te aastate jooksul viia ellu iithistegevusi,

mis konetaksid noori, olenemata nende

elukohast, taustast ning rahvusest.

Koostdoseminarile olid oodatud eelkdige
noored vanuses 17—26 eluaastat, kuid ka
koik teised huvilised. Kokku vottis semina-
rist osa 120 inimest. Uritusest votsid osa nii
eesti kui ka vene keelt konelevad noored
Tallinnast, Tartust, Narvast, Sillamdelt, Koht-
la-Jarvelt ja mujalt Eestist.
Seminar koosnes kolmest osast: sisseju-
hatus, tootoad ja lahenduste esitlemine.
Sissejuhatavas osas said kohalolijad vaadata
2015. aastal BFMi loputddna valminud liihi-
filmi ,Néljanddal”.
Urituse praktilise osa — tegevuste ja motete
kaardistamine —, viidi 1dbi vestlusjuhtide
abiga neljas paralleelses to0toas jargnevate
teemavaldkondade kaupa:
- haridus, inforuum (sh meediaruum ja
selle tarbimine);
- suhted (perekond, sdbrad jms);
- kultuur (sport), meelelahutus;
- tervis, tooturg/ettevotlus.
K&ik neli valdkonda sisaldasid omakorda
veel alateemasid, mille véljatootamisel olid
abiks seminari korraldamisel kaasa 166nud
vabatahtlikest noored. Alateemad jaotati
tootoas omakorda gruppidele lahendami-
seks. Tootubade vestlusjuhi juhendamisel
tostatasid koik grupid, vastavalt oma ala-
teemale, probleeme ja murekohti, mis neile
antud teemaga seostusid ja on noorte jaoks
aktuaalsed. Seejarel to6tasid nad olulisema-
tele probleemidele vilja voimalikke lahen-
duskdike.
Noorte meeskonnatoo tulemusena sdnastati
iga valdkonna votmekiisimused ja voimali-
kud lahendused, mille koigi gruppide liik-
med ka seminaril ette kandsid.

Nelja tootoa teemad kinnitasid tea-
daolevaid todesid, kuid pakkusid ka
Ullatusi:

Hariduse ja inforuumi té6toas arutati
koolielu puudutavaid kiisimusi. Noored
leidsid, et koolis kehtiv hindamisskaala ei
ole piisavalt hea, tunnid on lthikesed, liiga
palju antakse kodutodd ja vahetunnid voik-
sid pikemad olla. Lahendusteks pakuti keh-
testada arvestatud/mittearvestatud hinda-
missiisteem voi laiendada hindamisskaalat,
samuti soovitati pikendada 12—19-aastaste

opilaste koolitunni pikkust, loobuda ko-
dutoodest ning pikendada s66givahetundi.
Antud t60toas puudutati ka venekeelsete
opilaste probleeme seoses eestikeelsete aine-
tundidega. Nditeks valmistas neile muret
keerulisest ja erialasest materjalist arusaa-
mine. Voimalikuks lahenduseks pakuti vidlja
tugimaterjali loomist, kus on enam pilte ja
selgitusi.

Suhteid kasitleva téotoa arutelu oli suu-
natud kasvatamisele, sallivusele, meediaga
loodud stereotiiiipide tekkimisele, samuti
vanemate ja laste omavahelistele suhetele.
Noored t6id aruteludes vdlja, et vaja oleks
enam propageerida perekondlikke vaartusi
ja tosta perekonna suhete tahtsust, nt pere-
irituste, perekondlike kommete voi tavade
jargimise kaudu. Samuti harida vanemaid
selles, kuidas noortega suhelda ja kdituda,
et arusaamatusi eos dra hoida. Oluliseks
peeti ka oskust kriitiliselt hinnata meediast
loetut, eriti sotsiaalmeediast saadud infot.
Soovitati noori juhendada, kuidas kasutada
loogikat, teha saadud infost jareldusi ja dpe-
tada oma arvamust pdohjendama.

Kultuuri valdkonna peamiste problee-
midena nimetati keelebarjdari, erinevate
rahvuste kommete ja tavade mittetundmist,
kartust teise keele mittemdistmise ees ning
info lahknevusi meediaruumis. Nimetati

ka keskkonna moju inimesele. Seoses keele-
barjddri vahendamisega soovitasid toétoas
osalenud korraldada enam tasuta eesti keele
kursuseid, keelelaagreid ja dpilaste/perede
vahetusi — tegevusi, mis aitaksid kaasa ka
rahvusest tulenevate stereotiiipide murd-
misele. Erinevate kommetega tutvumiseks
soovitati korraldada rohkem eri rahvuseid
kaasavaid tiritusi, samuti tagada ajakirjan-
duses ilmuva teabe iihtsust erikeelsetes
meediaviljaannetes. Uhe lahendusena paku-
ti erinevate keelte tutvustamist juba laste-
aias, mis aitaks lastes kasvatada sallivust ja
iiksteisemdistmist juba maast madalast.

Meelelahutusest raakides pakuti theks
koostdoovoimaluseks tile-eestilise noortefes-
tivali korraldamist. Festivali korraldamise
riskikohtadena mainiti raskusi tirituse
rahastajate leidmisel, puudulikku reklaami
jainfolevikut ning inimeste vahest osalus-
huvi. Urituse korraldamiseks peeti vajali-
kuks leida tritusele rohkelt sponsoreid ja
toetajaid, luua andekaid ja silmatorkavaid
reklaame ning kutsuda esinema kuulsaid ja
noorte seas populaarseid artiste.



Tootoas, kus kasitleti tervise temaa-
tikat ja tooturgu keskenduti neljale prob-
leemsele alateemale: noorte tdotus, alkohol
ja tubakas, tervislikud eluviisid ning vaimne
tervis. Tootoas osalejate arvates on noorema
generatsiooni todtuse peamisteks problee-
mideks sobivate tdokohtade vihesus, noorte
todkogemuse puudumine ja info nappus.
Uhe voimalusena pakuti vilja noortele
mdeldud vabatahtlike t66kohtade loomist
praktika ja tdokogemuse saamise eesmargil.
Alkoholi ja tubaka leviku pohjusteks pak-
kusid osalejad nende kerget kdttesaadavust
ja tugevat tthiskondlikku survet ning
positiivset moju alkoholi tarvitamisele.
Voimalikeks lahendusteks pakuti alkoholi-
reklaamide keelustamist, alkoholi/tubaka
korgemat hinda. Samuti soovitati kaasata
alkoholivastastesse kampaaniatesse avaliku
elu tegelasi, kes oma hea ja positiivse eesku-
juga suudaksid noori médjutada.

Noorte ebatervislike eluviiside ja tervise
norgenemise pdhjustena ndhti arvuti taga
istumist ja vahest liikuvust. Voimalike la-
hendustena pakuti tasuta spordisaalide raja-
mist, ppeasutustes aktiivsemate tegevuste
kasutamist (duesope, vahem koolitddd ja
rohkem sportimist jmt), samuti sportimise
vajalikkuse reklaamimist thiskonnas. Soo-
vitati vahendada ka kiirtoidu restoranide
arvu ja tosta kiirtoidu hinda.

Vaimse tervise teemade kasitlemisel oldi
ithel meelel — suur osa noorte muresid on
seotud tiilidega vanemate ja sdpradega,
internetisdltuvusega ning tundega, et oled
teistest erinev. Noored leidsid, et oluline

oleks saada radkida oma probleemist usal-
dusvadrsele inimesele ja suhelda inimestega,
kellel on sarnane mure. Samuti mainiti, et
noorte jaoks on vaja leida hobisid ja huviala-
sid, mis tdidaksid nende vaba aja ning tagak-
sid endaga rahulolu.

Muusika - hea ja toimiv koosté6vorm
Koostdoseminari pika pdeva lopetas laul-
jatar Laura Remmel, kes lisaks oma lugude
esitamisele jagas kohalolijatega oma ko-
gemusi ja arusaamu thistegevuste mojust
ning vajalikkusest. Laura t6i vélja, et ka
muusikud ei saa tegutseda tiksinda, ilma hea
ja sujuva koostdota teiste muusikute ja pub-
likuga — olgu tegu siis sooloartisti, bandi,
koori, orkestri voi muu muusikalise koos-
lusega. Oma kogemusele tuginedes selgitas
Laura, et olenemata tegevusvaldkonnast on
tahtis vdljakutsetele ja pakkumistele mitte
kohe ei titelda, proovida pakutud tegevustes
alati kaasa liiia ning jarjekindalt oma ees-
markide poole ptielda.

Ka meie soov on eesmargid teoks teha.
Loodame seda saavutada seminarilt saadud
vadrtusliku teabe abil, mille pohjal koos-
tame veebruarikuu jooksul iihistegevuste
viieaastase tegevusplaani. Koostatud kava
saab olema aluseks MISA koostdotegevuste
elluviimisel, kuid ootame ka avalikkust, sh
kindlasti noori endid neid probleemkohti
madrkama, initsiatiivi haarama, pakutud
ettepanekuid edasi arendama ja ellu viima.
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Natalia Reppo
MISA koostodtegevuste
valdkonnajuht




Uvertuuri vorgustik
voimaldab Euroopa
gaidi- ja skaudijuhtidel
kogemusi vahetada

Euroopas on gaidide ja skautide litkumine

tegutsenud eelmise sajandi algusest, arene-

des koos ithiskonnaga ning pakkudes noor-
tele mitteformaalset dppeprogrammi, mille
oluline osa on rahvusvahelisus. Nditeks

on iiks gaidiliitkumises lapsena osalemist

alustanud noor omandanud teadmisi teiste

riikide gaidide tegevusest,

- osalenud rahvusvahelises laagris Eestis ja
véljaspool,

- kdinud matkamas, nt Euroopa noortele
taiskasvanutele, vanemgaididele suuna-
tud Roverway programmi raames,

- omandanud juhina teadmisi maailma-
organisatsiooni korraldatud koolituselt,

- kiilastanud vahemalt tihte viiest gaidide
maailmakeskusest,

- esindanud Eesti Gaidide Liitu mdne
kampaania, t66rithma voi otsustuskogu
juures.
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Viimase kiimnendi jooksul on gaidluses

ja skautluses aina suuremat tdhelepanu
saanud siseriiklik kultuuriline ja etniline
mitmekesisus. Mitmed organisatsioonid

on kohandanud programme ja kaasanud
tegevusse sisserannanuid voi pagulasi. Néi-
teks viidi Soomes aastatel 2009—2011 1dbi
spetsiaalne projekt KAMU, et luua alused
Helsinki piirkonna multikultuurse taus-
taga elanikkonna kaasamiseks. (Ristikivi,
2010) Gaidide ja skautide liikumine sobib
just tdnu rahvusvahelisusele ning univer-
saalsele vadrtussiisteemile ithiseks tegutse-
misruumiks viga mitmekesise pdritoluga
inimestele. Seda tegevust toetavad peamiste
pohimétetena juhtlaused ,o0lla avatud koigi-

le” (Johansson, 2015) ja ,teenida ithiskonda”.

Nditeks on Eesti Gaidide Liidu missioon
kasvatada Eesti ithiskonnale gaidlike p&hi-
motete ja meetodi abil ennastjuhtivaid ja

Lianne Teder
Noortevaldkonna koolitaja

teisi toetavaid aktiivseid kodanikke, kes on
vélja arendanud oma tdieliku potentsiaali.
(Eesti Gaidide Liit, 2014) Rahvusvahelisuse
olulisust gaidlikus tegevuses kinnitas 2014.
aastal gaidide maailmaorganisatsiooni
WAGGGSi (World Association of Girl
Guides and Girl Scouts) tellitud uurimus.
Riiklike organisatsioonide koostddpartnerid
tajusid gaidide loodavat kasu rahvusvahe-
lisest teadmisest, ressurssidest ja vorgusti-
kust, voimaldades noortele kuuluvust rah-
vusest suuremasse kogukonda. Tugevusena
toodi vdlja erinevate tthiskonnagruppide
kaasamine, sh joudmine ddremaadele ja
isoleeritud kogukondadeni. Sama uuringu
alusel hinnati, et rahvusvahelisus on voimas
vahend litkmeskonna kasvatamisel, kui
seda rohkem esile tosta. Nimelt tdid litkmed
ja vabatahtlikud vilja olulise motivaatorina
liikumises osalemiseks voimaluse reisida



ja suhelda teistest kultuuridest inimestega,
ent mitte-lilkmed ei osanud seda nimetada.
(Northstar, 2014)

Vajadus kogemuste vahetamiseks viis
vorgustiku tekkeni

Gaidid ja skaudid Euroopa riikides hakka-
sid itha enam tihiskondlikule vajadusele
vastavalt tegelema kultuurilise identiteedi
teemadega ning pakkuma tegevusi erineva
kultuurilise taustaga inimestele. Tekkis
vajadus arutada, kogemusi jagada ning
Oppida, kuidas paremini ja kvaliteetsemalt
programme ellu viia. Ule kitmne aasta ta-
gasi loodigi juhtide omaalgatusel esialgu
mitteformaalne ja rangelt reglementeeri-
mata vorgustik vabatahtlikest, kes Euroopa
gaidi- ja skaudiorganisatsioonides kultuu-
rilise mitmekesisuse projekte ellu viisid.
Strateegilisi ldhenemisi tekkis aina juurde.
2006/2007. aastal osaleti partnerina Euroopa
Noukogu kampaanias ,Kdik erinevad — kdik
vordsed”. WAGGGS andis 2008. aastal vilja
késiraamatu, kuidas t66tada pdgenikest
tiidrukute ja naistega. Vérgustik sai nimeks
Uvertliiir ning muutus oluliseks platvor-
miks mitmekesisuse teemal {ihise teadmise
loomisel. Erinevate riikide kogemused ning
juhised gaidi- ja skaudilitkumises kasutami-
seks koondati veebipohiselt kdttesaadavasse
kdsiraamatusse. (WAGGGS 2007) Uvertiiiiri
vorgustikku kuuluvad Euroopa gaidide ja
skautide organisatsioonides mitmekesisuse
teemaga tootavad juhid. Viimase kuue aasta
jooksul on kohtumistel kokku osalenud
umbes 150 juhti 23 Euroopa riigist. (Over-
ture Network, 2015) Vorgustiku eesmérk on
tuua kokku valdkonna praktikute vaated

ja kogemused, samuti kaasata iildjuhtimise
eest vastutavad isikud, kes saavad orga-
nisatsioonides teemat laiemalt kajastada.
Liikmelisus on vabatahtlik, noortejuhte ei
késitleta organisatsioonide ametlike esin-
dajatena. (WAGGGS, 2007) Vorgustiku tege-
vused pohinevad selle litkmete vajadustel ja
soovidel, iga liikme aktiivne osalus on viga

Wig ZHjn we zeli?

Kiaar voor divershgi?

Actie! Biverghed

Bitie! Anabo

Joonis 1. llu juhtumi tooriistakast
(Foto: Annely Ristikivi, 2010)

31 MIHUS 18

oluline kdsitletavate teemade kujundamisel.
(WAGGGS, 2007) Vorgustiku peamine tiles-
anne on vabatahtlike gaidi- ja skaudijuhtide
toetamine nende tegevuses mitmekesise
taustaga noortega. Kaudsema tulemusena
aitab see kaasa WAGGGSi ja WOSMi (World
Organization of Scout Movement ) Euroopa
regiooni eesmarkide saavutamisele.
WAGGGSi Euroopa regiooni liilkmeskonna
arengustrateegias mddratletud kolmest
temaatilisest strateegiast tiks keskendub
mitmekesisusele. Visiooni kohaselt sobib
gaidlik liitkumine kéikvéimaliku taus-
taga ja erinevates tingimustes elavatele
tiidrukutele ja noortele naistele. (Europe
Region, 2013) Skautide maailmaorganisat-
siooni WOSM kuuest strateegilisest ees-
margist itks on mitmekesisus ja kaasamine.
Visiooni kohaselt sisaldab skautlus peegel-
pilti litkmeskonnas, meetodites ja program-
mis oma litkmete ithiskondadest, inimestel
vahet tegemata. (Bock, 2015)

Vorgustik loob muutusi regulaarsete
kohtumiste abil

Uvertiitiri vorgustiku peamiseks tegevuseks
on kohtumiste korraldamine kaks korda
aastas, kevadel ja stigisel. Kohtumised sisal-
davad alati ithist infovahetust ja arutelu, kus
raagitakse viimastest trendidest voi jagatak-
se infot. Kindlasti toimuvad osalejate algata-
tud teemadel t66toad, eesmargiga tutvusta-
da monda konkreetset meetodit, kogemust
v0i saada tagasisidet oma praktikale. Nditeks
25.—27.0ktoobril 2015 Eestis toimunud
kohtumisel osales 37 inimest viiest riigist,
suures ringis kuulati WAGGGSi mitmeke-
sisuse toogrupi ettekannet, tutvuti Eesti
kogemusega t60st mitmekesiste sihtgruppi-
dega, korraldati neli to6tuba. Uhes t66toas
tutvustas Eesti skaudijuht oma kogemust
to06st pimedate noortega skautluses. Teises
to06toas Opiti Eesti gaidide 10-aastase koge-
muse ja Euroopa Noukogu kdsiraamatu abil
Elava Raamatukogu meetodi rakendamist
eelarvamuste vihendamiseks ja mitmeke-

PROBLEEM

Ei ole kellegagi kohtadel
(Euroopa riikides) kogemusi
jagada, vorrelda.

Kaiki voimalikke meetodeid ei
saa ise labi proovida.

korda aastas.

kohtumistel.

SIHTRUHM

Euroopa 46 riigi gaidi- ja
skaudiorganisatsioonide
taisealised juhid, vabatahtlikud,
kes tootavad mitmekesiste
sihtgruppide ja projektidega.

uutele likmetele.

TEGEVUSED

Regulaarsed kohtumisedz\\

~ EELDUSED

Vorgustik peab olema avatud

Juhid omavad praktilisi

sisuse julgustamiseks. Kolmandas todtoas
radgiti LGBT teadlikkusest juhtide ja noote
seas. Neljandas to6toas arutati lapsevane-
mate ja tugiisikute kaasamise vdimaluste
ile. (Overture Network, 2015) Kohtumistel
on erinevad riigid tutvustanud enda loo-
dud programme ja materjale, nt Inglismaa
skautide loodud tdiskasvanute koolituse
kisiraamat ,Vidrtustades mitmekesisust”
(2010), Rootsi gaidide ja skautide loodud
koolituse kdsiraamat ,Meie ja nemad”. T66-
tubades on loodud tihiseid arusaamasid voi
arutletud konkreetsetel teemadel, nt kuidas
moista mitmekesisust. Samuti tutvustatud
konkreetseid projekte ja to6vahendeid.
Nditeks on Belgia Flandria gaidid ja skaudid
vilja tootanud mitmekesisuse tooriista
Jlujuhtum” noorte teadlikkuse tostmiseks
kultuurilisest mitmekesisusest ja etnilistest
viahemustest (vt Joonis 1). (Ristikivi, 2010)
Vorgustiku tegevuse tulemusena on Eu-
roopa gaidi- ja skaudiorganisatsioonides
kasutusel mitmekesised praktikad erinevate
ithiskonnagruppide kaasamiseks. Vabataht-
likud juhid on saanud arutada, mé&testada
ning jagada oma kogemust, 6ppida teistelt
(vt Joonis 2).

Tulemuste saavutatust ja vorgustiku tegevu-
se moju hinnatakse vorgustikut6os osalenu-
te tagasiside pohjal. Samuti vdetakse aluseks
Euroopa regioonide komiteede hinnang
vorgustiku todle. Pikemaajalise mdju kohta
saadakse tagasisidet laiematest keskselt
tellitud uuringutest. (WAGGGS, 2014) Nii
WAGGGSi kui WOSMi Euroopa regioonid
on moodustanud vabatahtlikest tdiendavaid
todgruppe mitmekesisuse teema kisitle-
miseks. Need to6tavad koostdos Uvertiitiri
vorgustikuga. Vajadus kogemuste jagamise
ja koolituste jarele on endiselt Euroopa gai-
di- ja skaudijuhtide seas olemas. 2015. aastal
viis gaidide mitmekesisuse t60grupp ldbi
kiisitluse, millele vastas 21 Euroopa riigi
organisatsiooni 39st. Sellest selgus, et 16
litkmesorganisatsiooni ei tegele kultuurilise
mitmekesisusega, viiendikul kiisitletutest

TULEMUSED JA MOJU

Kohtumiste programmi
kujundamine, ellu viimine.
Veebileht info, kogemuste ja
toovotete vahetamiseks.
Toetused osalemiseks

Juhid on saanud arutada ja
jagada oma kogemust.

Juhid on téiendanud oma
temaatilist meetodite kogumit,
saanud teada nende
toimimisest ja ohtudest.
Euroopa gaidi- ja
skaudiorganisatsioonid
tegutsevad mitmekesiste
sihtrthmadega, sobivate
meetodite ja vahenditega.
Gaidlik ja skautlik liikumine on
avatud koigile.

kogemusi mitmekesiste
sihtrthmadega t66s gaidluses
voi skautluses Euroopas.

Joonis 2 . Uvertiiri vorgustiku loodavad muutused Jaan Apsi (2015) kohandatud muutuste teooria
skeemi kohaselt. (Aps, 2015) Uvertuiiri vorgustiku materjalide pohjal koostanud Lianne Teder 2016.



olid spetsiaalsed tegevused ja vahendid ka-
sutusel kultuurilise mitmekesisusega tegele-
miseks. Kdige enam organisatsioone tegeles
puuetega noorte kaasamisega (9), soopdhise
(7), religioonist (6) ja sotsiaalsetest oludest
(5) tulenevate erinevustega. Peamiste takis-
tustena, miks mitmekesisuse teemaga ei
tegeleta, toodi vélja kohalikes juhtides huvi
puudumine (21%), vabatahtlike ja muude
ressursside vahesus (16%), mugavustsoo-
nist vdljatulemine (15%) ning religioossed
erinevused ja taust (10%). Seejuures oodati
Euroopa regioonilt enim tuge just vorgusti-
kut66s (29%) ja koolitusi (14%). (Johansson,
2015) Vorgustikku veab kolmeks aastaks
valitav 4-liikkmeline juhtgrupp, kes vastutab
kohtumiste ettevalmistamise eest. Alates
2015. aasta sigisest kuulub Uverttiiri vor-
gustiku juhtgruppi Eesti gaidide esindajana
Annely Ristikivi.

Sihtgrupile osaluse voimaldamiseks,
soltumata riikide ja organisatsioonide ra-
halistest voimalustest, on piisivalt toetust
taotletud ning saadud Euroopa Noored prog-
rammist.

Eesti gaidijuhid on kogemusi nii jaga-
nud kui kogunud

Eesti organisatsioonidest on Uvertiiiiri
vorgustikus aktiivselt kaasa 166nud Eesti
Gaidide Liit. Esimest korda osaleti 2010.
aastal Luksemburgis toimunud seminaril,
kus viidi 1abi kaks Eesti kogemust tutvusta-
vat to6tuba. Neist tthes rddgiti voimalusest
kaasata autismi spektrihdiretega lapsi
gaidide litkumisse. Teises tutvustati Eesti
kogemusi to6s suurima rahvusvdhemuse
grupiga, vene keelt koneleva elanikkonnaga.
(Ristikivi, 2010) Jargmised to6toad ja kogu
kohtumise viisid Eesti juhid ldbi 2015. aasta
stigisel Eestis. Osalemine vorgustikus on
gaidijuhi Annely Ristikivi sonul erakordne
voimalus jagada teadmisi, saada kogemusi
ning arendada oma oskusi rahvusvahelisest
toost mitmekesiste sihtgruppidega. ,Kui
selle tegevuse tulemusena saame monedki
inimesed muuta sallivamaks, moistvamaks
ja seeldbi 6nnelikemaks, on vabatahtlik t66
end kuhjaga dra tasunud,” kinnitas Annely.
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Ligi kolm-
veerand
Eesti noor-
test sooviks
saada rah-
vusvahelisi
kogemusi

Evelin Koppel

SA Archimedes Noorteagentuur

kommunikatsioonijuht
Juba rohkem kui kiimmekond aastat on
Eesti noortel olnud vdimalus minna hélp-
salt vdlismaale t60le, 6ppima, vabatahtlikku
to0d tegema voi liituda mdne rahvusvaheli-
se projektiga. 2015. aastal valminud uuring
nditab, et Eesti noorte huvi erinevate paku-
tavate rahvusvaheliste voimaluste vastu on
kdrge (SaarPoll, 2015).
88% mnoortest on kuulnud vihemalt ithest
neile suunatud rahvusvahelisest voimalu-
sest. Rohkem teatakse voimalusest valismaa-
le dppima vodi to6tama minna. Umbes poo-
led vastajatest on kuulnud rahvusvahelistest
noortevahetustest, kolmandik Euroopas
vabatahtlikuna tootamisest.
Monda rahvusvahelist vdimalust sooviks
ise kasutada ligikaudu kolmveerand noor-
test. Umbes kolmandik sooviks proovida
vahemalt korra elus vélismaal to6tamist voi
Oppimist, veerand noortest sooviks osa votta
rahvusvahelisest noortevahetusest, kiim-
nendik vabatahtlikust teenistusest.

34 MIHUS 18

Kuigi huvi rahvusvaheliste voimaluste

vastu on korge, on neid ise kasutanud

siiski vaid ligi viiendik noortest. Rohkem
on pakutavat kasutanud tiidrukud. Sageli on
vilismaale minekuks kasutatud mitut eri-
nevat vdimalust. Ka on margata tendentsi,

et rahvusvaheliste voimaluste kasutamine
kasvab vanuse lisandudes.

Iga kolmas noor, kes ei ole rahvusvahelisi
voimalusi kasutanud, toob pohjenduseks, et
tal ei ole selleks piisavalt raha. Ligi neljandik
vastanutest ei ole voimalustest piisavalt
huvitatud, viiendiku jaoks on probleemiks
aja- ja infopuudus — ei teata ithtegi projekti
voiseda, kuidas nendes osaleda saaks.

Rahvusvahelise kogemuse kasu
Rahvusvaheliste kogemuste saamise miinus-
poolena tuuakse tihti vilja see, et vdlismaale
Oppima voi tootama minevad noored enam
ei naase. Eestist vdlja liigub umbes 5000 ini-
mest aastas, nendest umbes pooled on alla
30-aastased noored (Statistikaamet, 2014).
Paraku pole ametlikku statistikat selle koh-
ta, kui palju véljarannanutest on tagasi ko-
dumaale tulnud (Tamm, 2009). Seega kerkib
aeg-ajalt iiles debatt, kas rahvusvaheliste
voimaluste pakkumine noortele ei vii mitte
nn ajude véljavooluni Eestist.

Samas on rahvusvahelise kogemuse kasu
noortele ja Eesti arengule iiletildse tunnista-
nud mitmed allikad.

Naiteks on Erasmus+ noorteprogrammides
toimuva dppimise kirjeldamiseks ja analit-
simiseks loodud RAY (Research based analy-
sis and monitoring of the Youth in Action
Programme) uuringud, milles hinnatakse
erinevaid oskusi, nagu nditeks suhtlusoskus,
teadmised teaduse ja tehnoloogia alustest,
Oppimisoskus, sotsiaalne ja kodanikupéde-
vus, algatusvoime, ettevotlikkus jne.

RAY tulemused nditavad, et noorteprog-
rammid aitavad suurel madral kaasa noorte
padevuste arengule, kodanikuaktiivsusele
ning kodanikuithiskonnas osalemisele, aga
ka nende tooalase konkurentsivoime tdusu-
le (RAY, 2010).

Rahvusvahelise kogemuse kasu toendab

ka 2014. aasta lopul avaldatud Erasmus+
programmi moju-uuring, millest selgub, et
rahvusvahelise kogemusega tilikoolildpeta-
jad on tooturul edukamad. Sellistel noortel
on vorreldes nendega, kes ei ole vdlismaal
oppinud voi praktiseerinud, poole vdiksem
oht jddda pikaajaliselt to6ta (EuroKratt).

Ka on rahvusvahelise kogemuse kasu tun-
nustanud nditeks tuntud sotsiaalteadlane

ja poliitik Marju Lauristin, kes intervjuus
Noorteagentuurile toonitas, kuivord oluli-
sed on noorte rahvusvahelised kogemused
Eesti arenguks ja avatuseks (Koppel, 2015).
Seega tuleks noorte rahvusvaheliste koge-
muste saamist igati toetada. Oluline on leida
voimalused, kuidas ménda aega valismaal
elanud noor tagasi kodumaale tuua ja tema
kogemused Eesti heaks t66le panna.

Rahvusvahelised vdimalused
13-30-aastastele noortele Erasmus+
programmis:

- Euroopa vabatahtlik teenistus — rahvusva-
heline programm, mis pakub 17-30-aas-
tastele noortele voimalust vabatahtlikuna
tootada mones teises Euroopa riigis just
temale huvipakkuvas valdkonnas perioo-
diga 2-12 kuud.

- Noortevahetus —erinevatest Euroopa
riikidest périt noortegruppide omavahe-
line koostooprojekt, mille tootavad vilja
ja viivad ellu noored ning kus tegeletakse
noorte jaoks oluliste teemadega. Projekti
pohitegevuseks on noorte kohtumine
(5—21 péeva) Eestis voi vdlismaal.

- Rahvusvaheline noortealgatus — voimalus
koos sdopradega valisriigist moni oluline
teema pdevakorda votta ja oma kodukiila,
-valla, -linna, -maakonna voi laiemalt
Eesti ja Euroopa elu mojutada ja uuenda-
da. Rahvusvahelised tegevused leiavad
paralleelselt aset Eestis ja partnergrupi
koduriigis.

- Strateegiline koostd6 — voimalus pikaaja-
lisemalt ja siivitsi arendada monda vald-
konda, jagada uuenduslikke praktikaid
ning suurendada noortevaldkonnas tehta-
va to0 kvaliteeti.

- Noorsootdotajate dpirdnne — noorsoot6o-
tajate rahvusvaheline kuni kahekuuline
rahvusvaheline kogemuste vahetus ning
tdiendkoolitus.
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aktiivsemad ja rohkem huvitatud erinevates
kodanikualgatustes osalemisest. Seega on
rahvusvahelises projektis osalemine, vilis-
maal dppimine voi td6tamine igale noorele
heaja kasulik kogemus.

eestin
rahvusvaheli 5

noortes | kogemus!

Hetkel kasutavad rahvusvahelisi voimalusi
keskmisest aktiivsemad tiidrukud. Ringleb
ka palju miiiite, et rahvusvahelisse projekti
osalema pddsevadki ainult koige tublimad ja
targemad. Tegelikkuses see nii ei ole ja valis-
maale kogemusi omandama minna saavad
koik noored. Tuleb vaid sobivaid véimalusi
teada ja aktiivne olla. Kuigi noored on rah-
vusvahelistes voimalustes osalemise pea-
mise takistusena toonud rahapuuduse, on
tegelikult paljud rahvusvahelised voimalu-
sed neile tasuta. Naiteks Erasmus+ program-
mis osalemise puhul katab kulud Euroopa
Liit ning noorel endal kulusid kas ei teki voi
tekib neid vdga minimaalselt.

Reet Kost
SA Archimedes Noorteagentuuri juht
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Birgit Rasmussen
Ma arvan, et Noorteseire veebi
voiksid noorsootdotajad kindlasti ka-
sutada. Eriti, kuna 18.02 toimus noortesei-

re aastaraamatu esitluskonverents, mistéttu oleks see ka aktuaalne.
Noorteseire.ee annab noorsootdotajatele tilevaate noorte eluolu puuduta-
vatest aspektidest erinevate andmete ning uuringute ndol. Lisaks antakse vdlja

regulaarselt noorteseire aastaraamatut, kus on keskendutud ithele konkreetsele
noortega seonduvale teemale ning sellest pohjalik tilevaade antud. Noorteseire
andmeid uuendatakse jdrjepidevalt, et andmebaasis olev info oleks varske ning
voimaldaks hinnata noorte olukorda, arvestades noori puudutavaid aspekte
eri poliitikate véljato6tamisel, ning hinnata poliitikamuudatuste voimalikke Lianne Teder
mojusid. Soovitan kasutada Elava Raama-
. tukogu meetodit eelkdige suurema-

tel kogunemistel, et laiendada noorte
silmaringi, arendada sallivust ja muuta
eelarvamusi. Meetod tootab kdige tule-
muslikumalt, kui jargida Euroopa Nouko-
gu kdsiraamatus antud juhiseid.
Olga Schihalejev Abimaterjalid on leitavad ka gaidide veebilehelt
Neile, kes kasutavad noortetdos erinevaid veebilahendusi, www.gaidid.ee/elav-raamatukogu
soovitan otsa vaadata classtools.net valikutele. Minu enda
lemmik nende seas on Fakebookiga. Ulesehituselt sarnaneb
see Facebookiga, on internetipdhine. Selles saab ajaloolisele
voi vdljamdeldud tegelasele teha tema ,Fakebooki konto”.
Seda saab teha tiksinda, aga eriti tore on seda teha {ihist6- V
na. Uks tore eestikeelne naide:
www.classtools.net/fb/56/eSmjVe

Stiina Kutt
Soovitan BrainGamesi lauamange,
mis haaravad korraga tegevusse nii kded kui
peaja pakuvad ponevust isegi neile, kes vaidavad

end muidu mitte kuigi suured lauamangusdbrad olevat.
Mainge on mitmesuguseid ning need on heaks t66riistaks erineva vanuse ja
taustaga inimeste tihisesse tegevusse kaasamisel, samuti erinevate oskuste
arendamisel. Mingides saab iseend ja kaaslasi paremini tundma 6ppida,
uusi teadmisi omandada, erinevaid rolle proovida, strateegiaid luua,
kiiresti reageerida, kriitiliselt moelda, vdljakutseid tiletada ja
palju muud.

tu
Terve

radkisin
noorsootoos o e

Stefan Manevski

Tahaksin jagada
monda kasulikku Sotsiaalpedagoog
dokumenti EL/Eras- siaalt6dtaja ja noor teevad koos tegevust, kusjuures se
mus+ valdkonnast, seega toon siinkohal tugevdada noore ja sotsiaalpedagoogi vahelist suhtlust nihg dpetada no
esile huvitava uurimist66, mis voib anda See on justkui midagi kolmandat, mis annab pdhjuse iildse nendesxa
lugejatele motteainest (vanusepdhiste) ning aitab noorel omandada uusi igapaevaelu oskuseid. Noortekeskus$
eelarvamuste kujunemise kohta. OSCE ei ole vaid piljardi mangimine ega kartuli koorimise eesmargiks ole kart] ideaals
uurimus pealkirjaga ,Age Contact Percep- puhtaks saada. Kdik noorsootddtajad teavad, et ithistegevus on meetod millegi
tions” (,,Ettekujutused vanusepohistest “ saavutamiseks. Veidike lugeda selle kohta saab siit: www.thempra.org.uk/
kokkupuudetest”) on saadaval siin: www. \
osce.org/skopje/41442?download=true B 4 N “——
Kerli Kdiv )
Teiste kultuuride moistmisel on abiks ka
iseendast aru saamine. Enda peegelpilti on raske \
korvalt vaadelda. Selleks on abiks aga moéned raamatud. N
Kiilmal talvedhtul voib iiks ponev ja endasse vaatav raamat ju /

kaaslaseks olla.
A. Valk, A. Realo. (2004) Eesti ja eestlased teiste rahvuste peeglis.
A. Valk. (2004) Eesti ja eestlased vordlevas perspektiivis.
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Pia Maria Uustoa
Soovitan koigil end kurssi viia Vaiku-
seminutite algatusega. Sest praeguses infoktlluses
voib ununeda votta aega iseendale. Kes voidab teisi, on
tugev, aga kes voidab iseend, on vagev. Meditatsioon aitab Natalia Reppo
iga korraga olla aina vagevam. Koost0 avaldub koige paremini grupitdds. Koige parem viis
panna noori millegi nimel koos tegutsema on seada nendele
tthised eesmdrgid, mille saavutamiseks tuleb neil {ihiselt pin-
Kas soovid teada, kuidas gutada. Seega soovitan korraldada rohkem noortele suunatud
on kogu maailma rahvastiku elustan- tthistritusi.
dardid muutunud viimaste aastakimnete
voi koguni sajandite jooksul? Veebisait Our
World in Data (www.ourworldindata.org) on
erakordselt rikas allikas, mis koondab infot

maailma eri ritkide majandusliku, sotsiaalse Tanja Dibou

ja 0koloogilise arengu kohta ning esitleb neid Soovitaksin Salto Youth

andmeid visuaalselt atraktiivsete graafikutega. veebilehte, kus on tegelikult

Graafikud on interaktiivsed ning kdik origi- palju meetodeid ja partnerite otsin-

naalandmed on vabalt kdttesaadavad. Antud gumootor, samuti kirjandus kultuuride

andmebaas sobib nii iseenda kui ka teiste teadlikkuse teemal.

harimiseks — tegemist on ideaalgggTkaga Salto Youth teabekeskuse veebileht on iiks peamisi, kus on vdimalik teha erine-
Opetajatele, kes soovivad noogtahelepa- vaid infootsinguid, et leida sobilikke rahvusvahelisi projekte, partnereid, koolitusi,
nu koita. meetodeid. SALTO (www.salto-youth.net/) tuleneb ingliskeelsest nimest Support, Ad-

vanced Learning and Training Opportunities. See on kaheksast teabekeskusest koosnev
vorgustik, mis tegeleb Euroopa noorsoopoliitika prioriteetsete valdkondadega, toetades
Euroopa Komisjoni programmi , Euroopa noored”. SALTO kultuurilise mitmekesisuse tea-
bekeskusest leiad koolituse ja ppimisega seotud vahendeid, meetodeid, materjale ja linke
mitme kultuurilise mitmekesisuse teema kohta.

Triin Ulla

Minu jaoks Opetaja ja &p-
Kats Kivistik pimise soodustajana on kdigist
Erinevaid ideid ja teadusuudiseid koondavad Eestis nt meetoditest ja tooriistadest olulisem
Novaator (novaator.err.ee) ja rahvusvaheliselt TEDx suunata noori analiiisima, mida nad tege-
(www.ted.com). Neilt lehekiilgedelt saadav info on lihtsas- vuste kaudu 6pivad ja kus nad 6pitud oskusi edaspidi kasutada saa-
tijdlgitav, kuid huvitav ja asjalik, ning sobib nii noortele vad. Nditeks voib koolis votta arutluse kirjutamist kui kohustust ,,0pe-
kui vanadele. / taja jaoks” midagi kirja panna. Sellisel juhul on dpetaja tilesanne aidata

noorel ndha, et tegevusega harjutatakse argumenteerimise oskust, mis aitab
tulevikus tasakaalukamalt oma diguste eest seista (olgu seda siis tooturul voi
kodanikuna). Samamoodi voib projektitegevusi ndha kui 16busat ajaveetmi-
) se viisi, kuid 6ige suunamisega moistab noor seda kui oluliste kompetentside
harjutamise voimalust, omandades paremad labirddkimise, planeerimise ja meeskonnatéo
oskused. Iga tegevuse kaudu on véimalik omandada olulisi oskusi, kuid oluline on dpetaja
ja noorsootdotaja roll 6ppimise analiiiisi suunajana. Mida teadvustatumalt toimub 6ppi-
mine, seda rohkem ja enesekindlamalt ka uut omandatakse!

Kéart Mere
Ma olen tiheldanud, et viaga
paljud lastekaitse- ja noorsootdotajad Evelin Koppel
ei ole kursis Euroopa Komisjoni poliitikasoo- Jagan Sinuga sellist
vitustega liikmesriikide valitsustele investeerida lastesse lehte nagu: www.europa.

polvkondliku vaesuse edasikandumise valtimiseks. Nimetatud eu/youth/volunteering/. See on
dokument vdimaldab tungivamalt ja joulisemalt nduda nii riigi iile-euroopaline EVT organisatsioo-
kui KOV tasandil laste ja noorte huvidega arvestamist kdikides poliitika- nide andmebaas. Vabatahtlikuks minna

kujundamise etappides. Dokument on kittesaadav meie soovivatel noortel on tihti probleem — millest alustada
emakeeles pealkirjaga ,Investeerides lastesse aitame neil ning kust leida endale organisatsioon, kus edaspidi t66d teha.
valja rabeleda ebasoodsate olude ringist”. Tihtipeale ei oska nou anda ka noorsootdotajad. Heaks abimeheks

on iile-euroopaline EVT organisatsioonide andmebaas, kust voib iga
valisvabatahtlikuks kippuv noor leida holpsalt endale saatva ja vastuvdtva

organisatsiooni. Samuti saavad andmebaasi kasutada organisatsioonid,
kes endale EVT projektipartnereid otsivad.
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Selle Mihuse numbris on kaasillustraatoriks
eesti noor kunstnik Elina Kasesalu.

Elina Kasesalu on Idopetanud EKA
graafilise disaini osakonna, kuid lisaks
graafilisele disainile meeldib talle tegeleda
illustratsiooni, maali, videokunsti ning
fotograafiaga.

Elina on katt harjutanud ka kirjastajana:
viimase pooleteise aasta jooksul koostas,
kiljendas ja kirjastas ta kaks Eesti noorte
illustraatorite kogumikku. Elina on voitnud ka
uhe Kuldmuna illustratsiooni kategoorias.

Elina unistab, et kunagi jatkub tal viitsimist
ja tahtejoudu, et valmis teha uks enda
luhianimatsioon. - 6“/6 ‘
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